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1. Augstakasizglitibas programmas mérki un uzdevumi

Izmainas darba tirgi pagajusa gadsimta beigas izvirzija jaunas prasibas uznpémejdarbibas
izglitibal un noteica reformas uzsaksanas nepieciesamibu profesionalgja izglitiba kopuma.
Koledzas saka istenot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. Rigas
Uznemegjdarbibas koledza kopa ar RTU Inzenierekonomikas fakultati un RTU Liepajas
Zinatniski tehnisko macibu kompleksu 1997.gada aktivi iesaistijas ES Phare programma
»Biznesa izglitibas reforma Latvija (BERIL)”, kas pilniba tika pabeigta 1999.gada beigas.
Biznesa izglitibas reformas pamata bija elastigu, atvértu, saskanotu un péctecigu izglitibas
programmu un studiju kursu programmu izveide un ieviesana. 1997.gada Rigas
Uzneémegjdarbibas koledza saka istenot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma* Uzneémej darbiba” ar diviem studiju virzieniem:

“ Ekonomika, gramatvediba un nodok/i”;

“Marketingsun reklama” .

Atbilstosi izveletajam studiju virzienam tiek pieskirtas divas kvalifikacijas:

gramatvedis;
reklamas uznpémejdarbibas pakal pojumu parstavis.

2001.gada studiju programma ,Uzpémejdarbiba’ akreditéta uz sesiem gadiem Iidz
2007.gada 31.decembrim (akreditacijas lapas Nr.000-473, akreditacijas komisijas 2001.gada
13,janija lemums Nr.2). 2004.gada 27.gprili izsniegta licence studiju programmai
» Uznémgejdarbiba” (licences Nr. 041013-1, licences termins I1dz 2010.gada 27.gprilim).

Studiju programmas “ Uzpnemegjdarbiba’ stratégiskais merkis — nodrosinat teorétisko
zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai sniegtu notelktam profesijas standartam un
pirma limena profesionalajai augstakajai izglitibai atbilstosu profesionalo kompetenci.

Visparigie merki:

nodrosinat studentiem ceturtgiam profesionalas kvalifikacijas [Tmenim atbilstosu teorétisko
un praktisko sagatavotibu, kas dod iespgju veikt sarezgitu izpilditaja darbu, ka ari organizét
un vadit citu specialistu darbu;

nodrosinat kvalitativu darbaspeka ar plasam visparigam un profesonalajam zinasanam un
prasmém piedavajumu Latvijas darbatirgg;

nodrosinat tadu teoré&tisko zinasanu un prasmju apguves iespgjas, kas lautu absolventiem péc
programmas apgusanas uzsakt savu uzpémgjdarbibas karjeru, pildit maza vai vidgja
uzpeémuma, iestades, organizacijas vaditaja funkcijas, veikt sarezgitu izpilditaja darbu vai

turpinat studijas augstskola;



nodrosinat musdienigu vispargjo zinasanu iegusanu, kas lautu absolventiem iesaistities
tautsaimniecibas un uzpémuma saimnieciskas darbibas problemu risinasana;

attistit ekonomisko domasanu, rosinat patstavigi papildinat savas zinasanas un paaugstinat
savu kvalifikaciju, nepieciesamibas gadijuma ari parkvalificgties,

radit studentam motivaciju talakizglitibai;

nodrosinat absolventiem iespéju pec programmas apguves turpinat studijas, lai iegatu otra

ITmena profesionalo augstako izglitibu un piekto kvalifikacijas limeni.

Studiju programmas uzdevumi:

radit iespeju studgjosiem iegat kvalifikaciju , Gramatvedis’ vai ,, Reklamas uzpémgjdarbibas
pakalpojumu parstavis’ atbilstosi masdienu darbatirgus prasibam;

sagatavot konkurentspgjigus gramatvezus, kuri varétu izmantot iegiitas zinasanas un prasmes
komercuzpémumos, ka art valsts un nevalstiskas struktiiras, sniedzot tiem gramatvedibas
pakalpojumus;

sagatavot konkurentspgjigus reklamas uznémgjdarbibas pakal pojumu specialistus, kuri vargtu
izmantot iegutas zinasanas un prasmes komercuzpémumos, ka ari valsts un nevalstiskas
struktiiras, sniedzot tiem marketinga un reklamas pakal pojumus;

veicinat studgjoso analitiskas spgjas, attistit iemanas profesionalo problemu izvirzisana un ar
to saistito uzdevumu risinasana, projektu izstradasana;

veidot studiju procesu ta, la attistitu studgjoso intelektu, veicinatu vinu garigo
pilnveidosanos, sekmétu intelektualo sp&ju izmantosanu praktiska darbiba;

attistit studenta pasciengu, veidot socialas prasmes, sekmgét studentu motivaciju un atbildibu;
attistit studentos spgjas, kas layj risinat problémas, piepemt lemumus, uznpemties atbildibu;

rosinat studgjoso intereses veidosanos par sabiedriba notiekosiem procesiem.

Studiju programma “Uznémgjdarbiba’ paredz apgit zinasanas, prasmes un attieksmes
atbilstosi valsts pirma limepa profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesjas
standartam lekcijas, seminaros, praktiskajas nodarbibas, literatiiras studijas, prakses arpus

macibu iestades.

legustamie rezultati ir noteikti atbilstosi valsts pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standartam un profesijas sandartam.
Studiju programmas “Uzpnemejdarbiba” ar specializacijas virzienu ,,Ekonomika,

gramatvediba un nodokli” absolventiem profesionalaja joma jabat spejigiem:



veikt finansu operaciju pilnu uzskaiti;

sagatavot finansu parskatus;

apkopot, analizet statistikas un uzpémuma finansialos darbibas raditajus,

sekot LR likumu un citu normativo aktu ievérosanai un piemerosanai gramatvedibas
joma;

organizet un vadit citus darbiniekus.
Studiju programmas “ Uznémejdarbiba” ar specializacijas virzienu , Marketings un reklama’

absolventiem profesionalaja joma jabut spgjigiem:

veikt tirgus izpéti;

analizet tirgus izpétes rezultatus, pienemot nepieciesamos marketinga lémumus;

veikt marketinga un reklamas komunikaciju projektu/kampanu planosanu, to izstrades un

1stenosanas organizesanu,

ievérot LR likumu un citu normativo aktu un noteikumu prasibas,

organizet un vadit citus darbiniekus.



2. Studiju programmas or ganizacija

Studiju sistema Rigas Uznemgjdarbibas koledza ir veidota atbilstosi Izglitibas likumam,
Augstskolu likumam un Profesionalas izglitibas likumam. Studiju sistému koledza veido ieksgji
reglamenté studentu un koledzas attiecibas reglamentgjosie dokumenti, studiju norisi un
organizaciju reglamentgjosie dokumenti:

- Rigas Uzpémgjdarbibas koledzas nolikums (Ministru kabineta notelkumi Nr. 163,
apstiprinati 2007.gada 6.marta);

- Rigas Uznémgjdarbibas koledzas nolikums Par studiju un parbaudijumu kartibu
(saskanots ar 1zglitibas un zinatnes ministrijas Valsts sekretari 2004.gada 09.februari);

- Rigas Uznémgjdarbibas koledzas ieksejas kartibas noteikumi;

- Studiju programmas saturs (skat. 3.nodala);

- Studiju plans (sk. 3.ielikumu);

- Studiju kursu programmu gpraksts (sk. 4.pielikumu);

- U.C. nolikumi un ingtrukcijas.

Svarigakie dokumenti, kas nosaka studentu un koledzas attiecibas ir imatrikulacijas
dokumenti, Iigums ar studentu par izglitibas iegisanu, ieksgjas kartibas noteikumi.

Koledzas darbibu reglamentgjosie dokumenti ir piegjami pie Rigas Uzpémgejdarbibas
koledzas administracijas un koledzas majas lapa interneta - www.ruk.|v.

Imatrikuletajiem sudentiem Rigas Uzpémgjdarbibas koledzas izsniedz studenta
apliecibu, no imatrikulacijas briza studentam ir visas Rigas Uznémgjdarbibas koledzas studgjosa
tiesibas, ko paredz lzglitibas likums, Augstskolu likums, Rigas Uzpémejdarbibas koledzas
nolikumsun citi saistosie dokumenti.

Studiju programma atbilst pirma limepa profesionalas augstakas izglitibas standartam
saskana ar LR MK 200l1.gada 20.marta noteikumiem Nr.141 un profesjas standartiem:
»Gramatvedis’ (registracijas numurs PS 0071, gpstiprinats ar 1ZM 2002.gada 6.jtanija rikojumu
Nr.351) un , Reklamas uznémejdarbibas pakalpojumu specialists’ (registracijas numurs PS 0218,
apstiprinats ar 1ZM 2003.gada 29.decembra rikojumu Nr.649).

Studiju programmas ,, Uznémgjdarbiba’ (apjoms 120 KP) istenosanas ilgums 3 gadi pilna
laika studijas un 3,5 gadi nepilna laika studijas. Pilna laika studijas gada ir divi semestri, katra
semestrailgumsir 20 nedglas, t.sk., 16 studiju nedélas un 4 nedélas ilga sesija. Pilna laika studiju
plans un studiju grafiksir dots 3. pielikuma.


http://www.ruk.lv

Nepilna laika studijas studiju programmas “ Uzneémgjdarbiba” apjoms, struktiira un saturs
ir vienads ar pilna laika studijam. Lai to izpilditu, nepilna laika studiju ilgums ir 3,5 gadi un
uzsvars tiek likts uz studentu patstavigo darbu.

Nepilna laika studijas tiek istenotas neklatienes un vakara studiju forma neklatienes un
vakara nodalas, kas darbojas saskana ar nolikumu.

Neklatienes studijas tiek organizétas atbilstosi studiju planam un grafikam (sk.
3.pidikumu) Studiju gada ir divas vai cetras sesijas (Cetru vai divu nedelu garuma), kuru laika
notiek lekcijas, praktiskie darbi un studiju kursu gala parbaudijumi. Sesiju starplaikos studerti
sanem konsultacijas, izstrada studiju un patstavigos darbus. Vakara studijas notiek tris reizes
nedéla vakaros atbilstosi studiju planam un grafikam (sk. 3.pielikumu). Gala parbaudijumi tiek
kartoti pec katra studiju kursa beigam. Neklatienes un vakara studenti izstrada obligatos
patstavigos darbus visos studiju kursos atbilstosi kreditpunktu skaitam — vienam kreditpunktam
atbilst viens obligatais darbs. Ar obligato patstavigo darbu saturu un prasibam var iepazities pie
neklatienes un vakara nodalas administracijas.

Lai nodrosinatu programmai izvirzito meérku un uzdevumu sasniegsanu, pirmaja studiju
gada tiek apguti visparizglitojosie macibu kurs, otrgja studiju gada tiek apgiiti nozares obligatie
macibu kursi, ka art ir paredzéta macibu prakse arpus macibu iestades, kas veido bazi specialo
zinasanu un praktisko iemanu apguvei turpmako studiju laika, ka art nodrosina praktisko iemanu
apguvi, kas nepieciesamas praktiskajai darbibai; tresaja studiju gada tiek apguti nozares izveles
un konkrétas profesjas macibu kurs, ir kvalifikacijas prakse, kas sagatavo studentu darbam
konkretaja profesija. Studiju programmas nosléguma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas
darbu. Kvalifikacijas darbs tiek izstradats konkrétam uzpemumam/institacijai, ir informacijas
analizes un priekslikumu kopums, izmantojot studiju laika iegutas zinasanas un iemanas,; tas
parada studentu spgju savienot teorétiskas zinasanas ar praktisko risinajumu, rada studentu
profesionalo sagatavotibu.

Studiju programmas struktiira kops tas apstiprinasanas un uzsaksanas 1997.gada Iidz
$im bridim ir manjusies. Sis izmainas saskapa ar 2006.gada 3.oktobra Ministru kabineta
noteikumiem Nr.821 ,Augstskolu, koledzu un augstakas izglitibas programmu akreditacijas
kartibu” nav uzskatamas par bitiskam. 1zmainas noteica vairaki faktori:

1) Studiju programma tika veidota ES Phare programma ,, Biznesa izglitibas reforma
Latvija (BERIL)” ietvaros laika no 1997. lidz 1999.gadam, kad vél nebija sakartota likumdosana
attieciba uz profesionalo augstako izglitibu un Iidz pat 1999.-2000.gadam nebija skaidrs pirma
Iimena profesionalas augstakas (koledzas izglitibas) izglitibas statuss. Lidz ar to programma

sakotngji tika veidota nemot vera taja laika pastavosas likumdosanas prasibas un arvalstu



ekspertu ieteikumus. Programmas saturs tika veidots balstoties uz ES valstu lidzigu augstskolu
pieredzi un Latvijas pieredzi ekonomiskaja izglitiba.

2) Laika no 2000.-2002.gadam tika piepemti vairaki pirma limenpa profesionalo augstako
izglitibu reglamentejosi dokumenti, atbilstosi kuriem programma tika mainita un parstrukturéta.

3) 2002.un 2003.gada tika apstiprinati profesijas standarti, kas tiesi attiecas uz studiju
programmeas “Uznémgjdarbiba’ istenosanu. Standarti apraksta zinasanas, prasmes un iemanas,
kas nosaka programmas absolventiem pieskiramo kvalifikaciju atbilstosi studiju virzienam.

4) Ir veiktas izmainas Augstskolu likuma, kas reglamenté koledzas darbibu un studiju
programmu 1stenosanu.

Jaatzime, ka neviens no programmas darbibu un saturu reglamentgjosajiem dokumentiem
(izglitibas standarts un profesijas standarti), nav licis kardinali mainit studiju programmeas saturu,
ir izdaritas izmainas, kas attiecas uz programmas organizaciju, struktaru un reaizaciju.

Izmainas studiju programma ir gprakstitas ikgadgjos pasnovértejumu zinojumos. Studiju
programmeas kvalitates nodrosinasanas mehani sms darbojas sekojosos virzienos:

Studiju programmas ieksgjo kvalitati nodrosina regulara programmas caurskate un
analize Katedras stdés, Koledzas padomg, izstradajot un apstiprinot studiju
programmas ikgadgjos pasnoveértéjuma zinojumus. lzmainas studiju programma tiek
saskanotas ar Koledzas padomi.

Studentu Iidzdaliba studiju procesa pilnveidosana tiek nodrosinata, izmantojot
studentu un absolventu aptaujas. Aptaujas tiek organizétas par studiju programmu
kopuma, gan par atseviskiem studiju kursiem un to docgtajiem. Sadas atgriezeniskas
saites veida studentiem ir iespgja izteikt savu viedokli un vélmes par studiju
programmu un tas organizaciju. Anketas ir anonimas.

Studentu galvenas atbalsta ingtiticijas, kuras uzklausa studentus un palidz rast
risinajumu problemam, ir studiju programmas direktors, katedras vaditajs. Lekciju
kursu docétaji strada ar studentiem ar1 individuali konsultaciju laikos.

Programmas ieksgja kvalitate tiek nodrosinata studiju programmas direktoram un
katedras vaditajam regulari apspriezoties ar studiju kursu docgtajiem par studiju
programmas redizacijas un organizacijas jautajumiem, studentu sekmem, studiju

kursu un programmas pilnveidosanas jautajumiem.



3. Studiju programmas anotacija

Studiju programma “Uzpémgjdarbiba’ izveidota atbilstosi Rigas Uzpémejdarbibas
koledzas noteiktajai kartibai, formai un struktirai un saskana ar Ministru kabineta 2001.gada
20.marta noteikumiem Nr.141 “Noteikumi par valsts pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standartu”.

Sakotngji programmeas tika izstradata ES Phare programma ,, Biznesa izglitibas reforma
Latvija (BERIL)” ietvaros no 1997. lidz 1999.gadam.

Rigas Uzpémgjdarbibas koledzas un studiju programmas “Uzpémejdarbiba”
administracija nodrosina pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmu istenosanu.

3.1.tabula

Pirma limena augstakasizglitibas programmas,, Uzneémegjdar biba” apraksts

Studiju [imenis: Pirma Itimena profesionalas studijas

3 gadi - pilna laika studijas.

Studiju ilgums: 3,5 gadi - nepilna laika studijas.

Studiju apjoms: 120 kreditpunkti.

- vispargja vidgja vai profesionala vidgja izglitiba;
Imatrikulacijas prasibas un noteikumi: | - centralizétie eksameni: latviesu valoda, anglu
valoda vai matematika.

Gramatvedis (studiju virziens “ Ekonomika,
gramatvediba un nodokli”)

Reklamas uznemgjdarbibas pakalpojumu parstavis
(studiju virziens “Marketings un reklamai)

legastama kvalifikacija:

- sekmiga studiju programmas apguve un prasibu
izpilde par praksi;
- izstradats un aizstavets kvalifikacijas darbs

Prasibas grada un kvalifikacijas
iegtsanai:

Profesionalo studiju rezultata students iegiist zinasanas un nepieciesamo profesionalo
kompetenci, kas atbilst ceturta limena profesionalajai kvalifikacijai un veido noteiktu kulttiras un
inteligences pakapi. Tas lauj sakt gramatveza vai reklamas uzpémgjdarbibas pakalpojumu

parstavja profesionalo darbibu.

3.2.tabula
Studiju programmas struktiira
Programmas sastavdalas Apjoms, Procentospret visu
KP apjomu

Visparizglitojosie macibu kurs 30 25
Nozares obligatie macibu kursi 36 30
Nozares izveles macibu kurs 4 3
Konkrétas profesijas macibu kurs 20 17
Prakse 21 17
Kvalifikacijas darbs 9 8

Kopa: 120 100




Studiju programmas saturs

3.3. tabula

Studiju kurss KP Parbaudes veids
Vigparizglitojosie studiju kursi
Svesvaloda (pamatkurss) — anglu, vacu 4 Eksamens
valoda
Svesvaloda - anglu, vacu valoda 4 Eksamens
Otra svesvaloda (pamatkurss) - anglu, 3 Eksamens
vacu valoda
Psihologija 2 leskaite
Sociologija 2 leskaite
Ekonomika 5 Kursadarbs
Eksamens
Darba un saimnieciskas tiesibas 2 leskaite
Datormaciba 4 Eksamens
levads specialitate 1 leskaite
Lietiska komunikacija 2 leskaite
Civila aizsardziba 1 leskaite
Sports 0 leskaite
Kopa: 30
Nozares studiju kursi
Obligatie studiju kursi
Mikroekonomika 3 Eksamens
M akroekonomika 4 Eksamens
Marketings (pamatkurss) 4 Eksamens
Marketings 3 Kursadarbs
Eksamens
Gramatvediba (pamatkurss) 3 Eksamens
Gramatvediba 3 Eksamens
M atematika ekonomistiem 4 Eksamens
Ekonomiska statistika 2 leskaite
Komerctiesibas 2 leskaite
Uznémgjdarbibas pamati 4 Eksamens
Uznémgjdarbibas organizacija un 4 Kursadarbs
planosana Eksamens
K opa: 36
Izveles sudiju kurs (jaizvéelas 4 KP)
Projekta vadisana 2 leskaite
Personala vadisana 2 leskaite
Kvalitates vadisana 2 leskaite
ES organizacija un likumdosana 2 leskaite
Uzneémgjdarbibas ekonomika 2 leskaite
Kopa: 4




Studiju kurss KP Parbaudes veids
Konkretas profesijas studiju kurs
Marketings un reklama
Marketinga planosana 3 Eksamens
Reklama 4 Kursadarbs
Eksamens
Marketinga komunikacijas 3 Eksamens
Patérétaju uzvediba tirgi 2 leskaite
Starptautiskais marketings 2 Kursadarbs
leskaite
Pakal pojumu marketings 2 leskaite
Biznesa svesvaloda 4 Eksamens
Kopa: 20
Kopa B dala: 60
Konkretas profesijas studiju kurs
Ekonomika, gramatvediba un nodok/i
Finansu gramatvediba 4 Kursadarbs
Eksamens
Vadibas gramatvediba 4 Eksamens
Nodokli un nodevas 3 Eksamens
Revizija un kontrole 2 leskaite
Uznémgjdarbibas finanses 3 Kursadarbs
Eksamens
Biznesa svesvaloda 4 Eksamens
Kopa . 20
Kopa B dala: 60
Prakse
Macibu prakse 10 leskaite
Kvalifikacijas prakse 11 leskaite
Prakse kopa 21
Nosleguma darbs— kvalifikacijas darbs 9 Aizstavesana
Pavisam kopa: 120

Studiju kursu anotacijas un aprakstus skatit 4.pielikuma. lzveérsts studiju kursu
programmu aprakstsir pie studiju programmas vadibas.

Pirmaja studiju gada studentam jaapgust un jaizprot ekonomiska sisttma un tas
funkciongsanas galvenas likumsakaribas tirgus ekonomikas apstaklos; japrot saredzet uzpémuma
vietu un lomu ekonomikas sistema; jasaprot, ka katrs uzpémums ir vienota sistéma, kas darbojas
ka apakssisttma vienotaja ekonomiskaja sistéma. Pirmais studiju gads ietver pamata
visparizglitojoso studiju kursu apguvi (humanitaras zinatnes, socialas zinatnes un informacijas
tehnologijas).

Otrgja studiju gada studentam jaapgiist un jaizprot uznemgjdarbibas likumsakaribas,

japrot pielietot iegutas analitiskas iemanas uzpémgjdarbibas iespgju novertesana, planot



uznémgjdarbibas aktivitates tirga, izmantot marketinga instrumentus. Otrais studiju gads ietver
nozares obligato un izveles studiju kursu apguvi, ka ari macibu praks arpus macibu iestades.

TreSaja studiju gada studentam jagpgust konkrétai profesijai nepieciesamas zinasanas,
prasmes un iemanas. Tresais studiju gads ietver nozares konkrétas profesijas studiju kursus,
kvalifikacijas praksi arpus macibu iestades, studentsizstrada un aizstav kvalifikacijas darbu.

Pirmais un otrais studiju gads ir lidzigs abiem studiju virzieniem, specializacija sakas
tresaja kursa.

Katra studiju kursa apguves laika studentam ir janokarto studiju prieksmeta programma
noteiktie kartgjie parbaudijumi — kontroldarbi un/vai studiju patstavigie darbi. Studiju kursa

apguve nosledzas ar parbaudijumu — ieskaiti vai eksamenu.



4. Vertesanassistema

Studentu zinasanu veértésanas Rigas Uzneémgjdarbibas koledza notiek saskana ar Ministru
kabineta 200l1.gada 20.marta noteikumiem Nr.141 “Notelkumi par valsts pirma limepa
profesionalas augstakas izglitibas standartu” un Rigas Uznemgjdarbibas koledzas nolikumu Par
studiju un parbaudijumu kartibu. Studentu zinasanu vertésanas rezultatus apkopo programmas
administracija, vertéjuma rezultati divas reizes studiju gada tiek apspriesti katedras ssdés un
Koledzas padomg. Ipasa uzmaniba tiek veltita kvalifikacijas darbu aizstavesanai un Valss
kvalifikacijas eksamenu komisijas priekssdetaju novertéjuma zinojumiem. Zinasanu vertésanas
rezultatu analize kalpo par pamatu talakai studiju programmas un studiju procesa pilnveidosanai.

Augstakas izglitibas programmas ,Uzpemgjdarbiba’ vertésanas principi ir atbilstosi
valgsizglitibas standarta noteiktajam:

0 pozitivie sasniegumi tiek summeti;

0 katrastudiju kursa nodéguma vertejumsir obligats;

0 prasibu atklatiba un skaidriba — parbaudijumu prasibas ir piegjamas visiem
interesentiem pie programmas administracijas vai macibspekiem un tiek atbilstosi
izkladtitas katra macibu kursa programma un kursa apguves sakuma;

0 parbaudes veidu dazadiba — kontroldarbi, studiju darbi, patstavigie darbi, projekti,
uzstasanas seminaros, ieskaites, eksameni (mutisks, rakstisks, praktiski veicamu
uzdevumu satuross), prakses atskaites aizstavésana, kvalifikacijas darba
aizstavesana u.c..

Parbaudijumu saturs un apjoms atbilst studiju kursa programmas noteiktajam saturam un
profesionalas kvalifikacijas prasmju un zinasanu prasibam. Visi nosacijumi kreditpunktu
iegusanai ir aprakstiti studiju kursa programma. Kreditpunktu ieskaita par katru apguto studiju
kursu un praksi, ja vértejums nav mazaks par 4 (gandriz viduvgji) vai ieskaitits.

Programmas apguves vértesanas pamatforma ir eksamens vai ieskaite, kas jakarto katra
studiju kursa nodéguma. Parbaudes forma ir noteikta studiju programma. Eksamena
programmeas apguve tiek vertéta ar atzimi 10 ballu vertejumu skala. leskaité programmas apguve
tiek verteta divdaligaja vertejuma skala ,, ieskaitits’ vai ,, neieskaitit”.

Prakse tiek vertéta divdaligagja vertejuma — , ieskaitits’ vai ,, neieskaitits’.

Programmas apguvi nosledz kvalifikacijas eksamens, kura laika tiek aizstavets
kvalifikacijas darbs. Diplomu par pirma limepa profesionalo augstako izglitibu sanem students,
kurs ir sekmigi apguvis augstakas izglitibas programmu un aizstavgjis kvalifikacijas darbu ar

vertejumu ne mazaku ka 5 (viduvgji).



5. Augstakas izglitibas programmas praktiska isteno§ana

5.1. Studiju metodes un formas
Studiju process tiek organizéts ta, lai studenti no visparigo zinasanu un prasmju

apgusanas virzitos uz to padzilinasanu un paplasinasanu; uzsvars tiek likts uz profesionalo
zinasanu un prasmju ieguvi, ka art uz patstavigo macisanos. Studiju programma izmanto dazadas
studiju metodes un formas:

lekciju un seminaru/praktisko nodarbibu forma tradicionala veida;

interaktivas lekcijas, izmantojot multimediju iekartas. datu projektors, portativais

dators, atskanosanas iekartas (video, audio);

patstavigie darbi, projekti un kursa darbi individuali un grupas.

Patstavigiem darbiem ir praktisks raksturs, tiek demonstréta prasme savienot teoriju ar
praktiskiem risinajumiem. Arvien lielaka uzmaniba tiek pievérsta macibu un kvalifikacijas
praksu organizeésanai, veidojas ciesaka sadarbiba ar prakses vietam, uzlabojas prakses atskaisu
un aizstavesanas kvalitate. Studiju programmas noséguma studenti izstrada kvalifikacijas
darbus, kuru tematikair loti plasa.

Studiju procesa gan docétaji, gan studenti plasi pielieto modernos tehniskos Iidzek]u:
datorus, portativos datorus, multimediju projektorus. Tas padara studiju procesu interesantaku un
daudzveidigaku, attistita studentu komunikativas prasmes. Docgtaji sak izmantot internetu ka
komunikacijas I1dzekli ar studentiem, ievietojot majas lapas lekciju prezentacijas materialus,
praktiskos uzdevumus. Jau vairakus gadus docgtaji sniedz konsultacijas studentiem ar interneta
paidzibu.

Studiju metodes un formasizvéle ir atkariga no katra studiju kursa specifikas. Studentiem
svarigi attistit tadas koledza nepieciesamas macisanas prasmes ka lekciju pareizs, koncentréts
pieraksts (konspektesana), kritiska domasana, ka ari prasme pareizi macities. Studiju programma
ir atsevisks studiju kurss “levads specialitaté”, programmas direktora vadiba tiek aplakoti
jautajumi par pareizu lekciju uztveri. Programmeas direktors sniedz a1 metodisku ievirzi par
prakses norisi, prakses programmas izpildi un prakses atskaites rakstisanu, ka ar1 kursa darbu
izstradi. Uzsakot studiju kursu, ievadlekcijas studentiem tiek sniegta ievirze par attieciga studiju
kursa pareizu apguvi.

Studijas izmanto integracijas macibu modelus, kooperativas macibu metodes, kas attista
studenta pascienu, veido socialas prasmes, sekmé studenta motivaciju un atbildibu, veicina
savstarpgjo uzticgésanos un sapratni starp studentiem un docgtajiem. Macibu metodes un formas
izveletas ta, lai studenti biitu spejigi gan studiju procesa, gan péc tam praktiskaja darbiba risinat

—

probléemas, pienemt I[emumus, uznemties atbildibu. Starpprieksmetu macisanas metodes ietver



apzinatus centienus pielietot zinasanas, principus un/vai vertibas divu vai vairaku studiju kursu
pasniegsana vienlaicigi.

Studiju process tiek organizéts auditorijas un prakses vietas. Auditorijas notiek
teorétiskas un praktiskas nodarbibas, bet prakses vietas — iegito zinasanu nostiprinasana un

konkretai profesijai nepieciesamo praktisko iemanu iegtisana.

5.2. Akademiska personala petnieciska darbiba

Koledzas macibspéku un studgjoso zinatniskas pétniecibas merkis ir zinatnisku atzigu
iegisana, studiju procesa zinatniska pamatosana un talaka attistisana, praktiski svarigu
uzdevumu risinasana. Akademiska personala pétnieciskais darbs galvenokart ir saistits ar studiju
darbu. Publikacijas un zinojumi konferencés un seminaros ir saistiti ar programmas docétaju
studiju kursiem.

Koledza ir notikusas divas zinatniski praktiska konferences ,lzglitibas ekologija un
profesionalas studijas ”, ir izdoti divi zinatnisko rakstu krajumi. Konferences piedalas a1 citu
augstskolu (Latvijas Universitates, Rigas Tehniskas universitates, Latvijas Lauksaimniecibas
universitates, Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas augstskolas) un koledzu docétaji. Koledzas
zinatniski praktiskas konferences zinatniskos rakstu krajumos publicgto darbu (pirmaga
konference — 16, otrgja -19) tematika veltita gan jaunakaam pedagogiskajam atzinam, gan
specifiskiem zinatnes jautajumiem konkréta joma, gan augstakas profesionalas izglitibas un tas
kvalitates jautajumiem. Konferencu tematiku noteica vairaku RUK docgtaju veiktie petjumi
magistantiras studijas, turpmakajos sesos gados planots paplasinat konferencu tematiku
atbilstosi zinatniski pétnieciska darba prioritargiem virzieniem.

Rigas Uzneémgjdarbibas koledzas docétaji piedalas starptautiskajas zinatniskajas Latvija un
arzemes, vada kursus un seminarus.

Akademiska personala pétniecisko darbibu sekmés ligums par zinatniskas darbibas
attistibu Rigas Uznémgjdarbibas koledza, kas 2007.gada 16.marta ir noségts starp koledzu un
Izglitibas un zinatnes ministriju. Koledza ir izstradata zinatniskas un pétnieciskas darbibas
mérkprogramma 2006.-2013. gadam, kura ir noteikti zinatniski petnieciska darba mérki,
uzdevumi un prioritarie virzieni; ir izstradats zinatniskas darbibas attistibas projektu konkursa

nolikums (ar mérkprogrammu un nolikumu var iepazities pie koledzas administracijas).

5.3.Studentu iesaistisana pétnieciska darba
Pirma Iimepa profesionalas augstakas izglitibas merkis ir istenot padzilinatu zinasanu
apguvi konkréta nozare un galvena uzmaniba tiek veltita profesionalajai sagatavotibai, paraléli

studenti ir sagatavoti jaunrades un pétnieciskajam darbam. Studentu iesaistisanos pétnieciskajos



projektos studiju programmas stenosanas gaita nodrosina studiju kursos ieklauto studiju darbu
un kvalifikacijas darba izstradasana.

Studiju procesa studentu darbiba pastavigi tiek virzita uz lietiskiem pétijumiem, kas tiek
veikti studiju kursos ,Ekonomika’, ,Marketings’, ,Starptautiskais marketings’ un
» Uznémgjdarbibas organizacija un planosana’ — studenti veic tirgus izpéte kadai kompanijai vai
produktam. Petijumu rezultatus sak izmantot konkrétas kompanijas, kas atzime studentu labu
profesionalo sagatavotibu izpété un analizé. Finansu darbibas izpéte notiek studiju kursos
»Finansu gramatvediba’, ,Finansesana un kreditesana’. Vasts kvalifikacijas eksamenu
komisijas atzimgja absolventu gatavibu veikt jaunrades un pétniecisko darbu.

Studentu pétnieciska darba aktivizésanu un pilnveidosanu koledza nosaka vairaki svarigi
studiju procesa pilnveidosanas uzdevumi: nepieciesamiba pilnveidot studentu prasmes darba ar
zinatnisko literatoiru, iepazistinat studentus ar masdienu zinatniskas pétniecibas darba batibu,
organizaciju un metodem, pilnveidot studentu prasmes apstradat pétijuma gaita iegttos datus un
analizet rezultatus, pilnveidot studentu prezentacijas prasmes, veidot studentiem nepieciesamas
prasmes un attieksmes zinatniskajai sadarbibai koledza, valsts un starptautiskaja meroga.

2006./2007. studiju gada marta notika pirma studentu zinatniski praktiska konference
» EKonomika, uzpémgjdarbiba teorija un prakse”. Konference piedalijas 12 pilna un nepilnalaika
studenti ar referatiem, studentu referati ir apkopoti atseviska izdevuma, kas ir piegjams
biblioteka.

Studentu iesaistisanu pétnieciskos projektos vares sekmet Iigums par zinatniskas darbibas
attistibu Rigas Uznémgjdarbibas koledza, kas 2007.gada 16.marta ir noségts starp koledzu un

Izglitibas un zinatnes ministriju.



6. Augstakas izglitibas programmas per spektivais novertéjums
6.1. Augstakasizglitibas programmas atbilstiba izglitibas standar tam
Studiju programma “Uzpémgjdarbiba’ izveidota atbilstosi Rigas Uzpémejdarbibas
koledzas noteiktajai kartibai, formai un struktiirai un saskapa ar Ministru kabineta 2001.gada
20.marta noteikumiem Nr.141 “Noteikumi par valsts pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standartu”.

Programmas merki: akreditéjamas programmas merki atbilst valds izglitibas standarta
noteiktajiem (skat. 1.nodalu);

Programmas saturs: akreditgjamas programmas saturs (skat. 2. nodalu) ir atbilstoss valsts
izglitibas standarta notelktajam. Programmas pamatdalas ir: studiju kurs (visparizglitojosie,
nozares), prakse arpus izglitibas iestades un kvalifikacijas darbs.

Programmas apjoms: akreditéjamas programmas apjoms un ta strukturalais sadalijjums ir
atbilstosi valsts izglitibas standarta noteiktajam. Programmas un studiju kursu apjoms ir izteikts
kreditpunktos.

6.1.tabula

Programmas apjoma un struktiiras atbilstiba valsts standarta prasibam
Kriterijs Standarta prasiba Studiju programma
“ Uznemejdar biba”
Kopgjais programmas apjoms 80-120 KP 120 KP
Studiju kurs Vismaz 56 KP 90 KP
Visparizglitojoso kursu apjoms Vismaz 20 KP 30KP
Nozares kursu apjoms Vismaz 36 KP 60 KP
Prakses apjoms Vismaz 16 KP 21 KP
Kvalifikacijas darba apjoms Vismaz 8 KP 9KP

Vertesanas pamatprincipi: akreditéjamas programmas vertésanas principi ir atbilstosi valsts
izglitibas standarta noteiktajam (skat. 4.nodalu).

Par studiju programmas ,Uznémgjdarbiba’ atbilstibu pirma limepa profesionalas
augstakas izglitibas standarta prasibam apliecina ar1 fakts, ka absolventi var turpinat studijas otra
I[imena profesionalaja augstakas izglitibas atbilstosajas studiju programmas Rigas Tehniskaja
universitaté, Informacijas sisttmu menedzmenta augstskola (koledzai ir noslegti sadarbibas

I[igumi), ka ari citas Latvijas un arzemju augstskolas.



6.2. Augstakasizglitibas programmas atbilstiba profesju standartiem
Studiju programma “Uzpeémgjdarbiba’ atbilst pirma limena profesonalas augstakas
izglitibas standartam, iegustamas kvalifikacijas — gramatvedis un reklamas uzpemgjdarbibas
pakalpojumu parstavis atbilsts attiecigi profesijas standartiem:
- Gramatvedis - regigtracijas numurs PS 0071, apstiprinats ar 1ZM 2002.gada 6.jiinija
rikojumu Nr.351;
- Reklamas uzgemejdarbibas pakalpojumu specialists - registracijas numurs PS 0218,
apgtiprinats ar IZM 2003.gada 29.decembra rikojumu Nr.649.

6.2.tabula
Studiju programmas atbilstiba profesijas sandartam ,, Gramatvedis’
Studiju programmas,, Uznémgj dar biba”

Zinasanas péc standarta studiju kurd, kas nodrosina attiecigo

zinasanu ieguvi

M atematika ekonomistiem M atematika ekonomistiem

Mikroekonomika Mikroekonomika

M akroekonomika M akroekonomika

Tirgvedibas pamati Marketinga pamati, Marketings

Statistika Ekonomiska statistika

Informatika Datormaciba

Gramatvedibas pamati Gramatvedibas pamati, Gramatvediba

Vadibas gramatvediba Vadibas gramatvediba

Finansu gramatvediba Finansu gramatvediba

Uzpeémuma finansu vadiba Uznemgjdarbibas finanses

leksgja kontrole un audits Revizija un kontrole, Nodokli un nodevas

Uzneémgjdarbibas tiesiskie pamati Komerctiesibas

Uzneémgjdarbiba Uznémejdarbibas pamati,

Uznémejdarbibas organizacija un planosana,
Uznémejdarbibas ekonomika

Saskarsmes psihologija Psihologija, Lietiska komunikacija

Datorgramatvediba Datormaciba, Gramatvediba

Tiesibu pamati, darba likumdosana un Darba un samnieciskas tiesibas, Civila

darba aizsardziba azsardziba

Lietvediba Lietiska komunikacija

Valssvaloda Sudijas notiek valsts valoda

Divas svesvalodas Svesvaloda — anglu, vacu (pamatkurss),
Svesvaloda - anglu, vacu, Biznesa svesvaloda -
anglu, vacu,

Otra svesvaloda - anglu, vacu, krievu




6.3.tabula

Studiju programmas atbilstiba profesijas standartam
, Reklamas uzpémej dar bibas pakal pojumu specialists’

Studiju programmas,, Uznemgj dar biba”

Zinasanas péc sandarta studiju kursi, kasnodrosina attiecigo
zinasanu ieguvi

Marketings Marketinga pamati, Marketings, Pakalpojumu
marketings

Marketinga planosana Marketinga planosana

Marketinga komunikaciju vadisana Marketinga komunikacijas

Reklama Reklama

Patéretaju uzvediba tirgi Patérétaju uzvedibatirgt, Psihologija

Komerdarbibas pamati Uzneémgjdarbibas pamati, Uzpnémejdarbibas
ekonomika

Komerctiesibas Komerctiesibas

Reklamdarbibu  regulgjosas  tiesiskas | Komerctiesibas, Reklama

normas

Informatika un informacijas tehnologijas Datormaciba

Svesvaloda Svesvaloda — anglu, vacu (pamatkurss),

Svesvaloda - anglu, vacu
Biznesa svesvaloda - anglu, vacu,
Otra svesvaloda - anglu, vacu, krievu

Lietiska saskarsme Lietiska komunikacija

Statistika Ekonomiska gatistika, Matematika
ekonomistiem

Starptautiskais marketings Starptautiskais marketings

Uznémegjdarbibas organizacija un Uznémgjdarbibas organizacija un planosana

planosana

Ekonomika Ekonomika

Gramatvediba Gramatvedibas pamati, Gramatvediba

Sociologija Sociologija

Mikroekonomika Mikroekonomika

M akroekonomika M akroekonomika

Studiju programmas nozares studiju kurs 60 KP apjoma, prakse - 21 KP, kvalifikacijas
darbs— 9 KP kopa veido 90 KP (75% no kopgja programmas apjoma) un nodrosina atbilstosajos
profesijas standartos izvirzitas prasibas. Programmas atbilstibu profesijas standartam apliecina
ari darba devgju atsauksmes par absolventu profesionalo kompetenci no prakses un darba vietam
(skat. 6.5. gpaksnodalu).



6.3. Augstakasizglitibas programmas salidzinajumsar Latvijas

augstakasizglitibas programmam

Pirma Itmena augstakas izglitibas studiju programmas, kuru beidzot pieskir kvalifikaciju
»Gramatvedis’, isteno septinas augstakas izglitibas macibu iestades. RTU, LLU, Biznesa
augsstskola Turiba, Koledza RRC, Jekabpils agrobiznesa koledza, Latvijas Biznesa koledza,
Gramatvedibas un finansu koledza.

Studiju programmu “Uznémgjdarbiba’ ar studiju virzienu ,, Ekonomika, gramatvediba un
nodokli” var salidzinat ar RTU Inzenierekonomikas fakultateé istenoto koledzas studiju
programmu ,,Uzpémgjdarbiba un vadisana’ (pieskirama kvalifikacija , Gramatvedis’). Abas
programmes tika izveidotas ES Phare programma , Biznesa izglitibas reforma Latvija (BERIL)”
ietvaros (skat 6.4.tab.).

6.4.tabula
Studiju programmas,, Uzpemgjdar biba” salidzinajumsar
Rigas Tehniskas univer sitates I nzenier ekonomikas fak ultates studiju programmu
, Uznémej dar biba un vadisana’
Rigas Tehniskas

univer sitates Rigas Uzpémej dar bibas
I nZzenierekonomikas koledza
fakultate
Programmas nosaukums Uznemej qva rbiba un Uznpemegjdarbiba
vadisana

Studiju ilgums:

pilna laika studijas 2 gadi 3 gadi
nepilna laika sudijas 2,5 gadi 3,5 gadi
KP apjoms 80 KP 120
Vi_spﬁrizglitoj oso kursu 20 KP 30 KP
apjoms

Nozareskursu apjoms 36 KP 60 KP
Prakse 16 KP 21 KP
Kvalifikacijasdarbs 8 KP 9KP

RTU Inzenierekonomikas fakultaté 1istenotas koledzas studiju  programmas
» Uznémgejdarbiba un vadisana’ apjoms ir 80 kreditpinkti, izvérsts studiju kursu salidzinajums ir
dots 8.pidikuma. Sdidzinajums parada, ka sudiju programma ,Uznémgjdarbiba’ sniedz
studentiem plasaku visparigo zinasanu klastu. Konkrétas profesijas studiju kurs studiju
virzienam ,,Ekonomika, gramatvediba un nodokli” pilniba sakrit gan péc satura, gan apjoma.
Salidzinot studiju virzienu ,Marketings un reklama” ar RTU studiju virzienu “Marketings un

tirdzniecibas ekonomika’, var secinat, ka atskiriba ir divos konkrétas profesijas studiju kursos.



Valsts Agentiras Socialas integracijas centra Koledza RRC isteno 3 gadigo studiju
programmu ,, Gramatvediba un nodok]i” (skat. 6.5.tab).

6.5.tabula

Studiju programmas,, Uzpemgj dar biba”
(studiju virziens“ Ekonomika, gramatvediba un nodokli”) salidzinajums ar
Koledzas RRC studiju programmu ,, Gramatvediba un nodokli”

Koledza RRC Rigas Uzpémej dar bibas
koledza
Uzpemegjdarbiba
Gramatvediba un nodokli | studiju virzens“ Ekonomika,
gramatvediba un nodok/i”

Programmas nosaukums

Studiju ilgums:

pilna laika sudijas 3 gadi 3 gadi

nepilna laika studijas 3,5 gadi
KP apjoms 120 KP 120 KP
Vi_spﬁrizglitoj oso kursu 50 KP 30 KP
apjoms

Nozareskursu apjoms 40 KP 62 KP
Prakse 20 KP 21 KP
Kvalifikacijas darbs 10 KP 9KP

Salidzinajums parada, ka studiju programma ,,Uznémgjdarbiba’ ir lielaks nozares kursu
apjoms. lzversts studiju kursu salidzinajums ir dots 8.pielikuma. Salidzinot programmas var
secinat, ka atskiribas ir minimalas - tikai 10% no studiju kursu apjomair atskirigi.

Vieniga programma, ar ko var sdidzinat Rigas Uzpémgjdarbibas koledzas studiju
programmas “Uzpémgjdarbiba’ studiju  virzienu “Marketings un reklama’ ir Biznesa
augstskolas Turiba studiju programma ,, Reklamas vadiba’, pieskirama kvalifikaciju - ,Reklamas
konsultants” (skat. 6.6. tabulu).

Biznesa augstskolas ,, Turiba’ studiju programma ,Reklamas vadiba’ apjoms ir 80
kreditpinkti, izversts studiju kursu salidzinajums ir dots 8.pielikuma. Salidzinajums parada, ka
studiju programma , Uznémgjdarbiba’ sniedz studentiem plasaku visparigo un profesionalo

zinasanu klastu, nozares obligato un konkréto studiju kursu apjomsir lidzigs.



6.6. tabula

Studiju programmas,, Uzpemgj dar biba”
(studiju virziens“ Marketingsun reklama”) salidzinajums ar
Biznesa augstskolas Turiba studiju programmu ,, Reklamas vadiba’

Biznesa augstskola Turiba Rigas Uzpémej dar bibas
koledza
Uzpemegjdarbiba
Reklamas vadiba Studiju virziens
“Marketingsun reklama”

Programmas nosaukums

Studiju ilgums:

pilna laika studijas 2 gadi 3 gadi

nepilna laika sudijas 2,3 gadi 3,5 gadi
KP apjoms 80 KP 120 KP
Vi_spﬁrizglitoj oso kursu 20 KP 30 KP
apjoms

Nozareskursu apjoms 36 KP 62 KP
Prakse 16 KP 19KP
Kvalifikacijasdarbs 8 KP 9KP

Salidzinot studiju programmu ,Uzpeémgjdarbiba’ ar citu Latvijas augstskolu studiju
programmam, var secinat, ka péc satura un istenosanas veida programmeas ir lidzigas, atbilst

profesijas standartiem un sagatavo konkurétspgjigus specialistus.

6.4. Studiju programmas salidzinajums ar Eiropas Savienibas
augstakasizglitibas programmam

Pirma Iimepa profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Uzpéméejdarbiba’
izstrades procesa ar ES Phare programmas , Biznesa izglitibas reforma Latvija (BERIL)”
atbalstu tika veikta programmas izvértesana arvalstu augstskola. So programmu vérteja
Lielbritanijas DeMonfortas Universitates (DeM onfort University Department of Accounting and
Finance Faculty of Business and Law) eksperti Steve Dungworth un Fred Mear. Sava
novertejuma eksperti atzina, ka programmair salidzinama ar Lielbritanijas un citu Eiropas valstu
studiju programmam un sniedza detaiz&tu programmas un ta satura izvertéjumu, ka art savus
ieteikumus un komentarus, kas tika nemti véra pabeidzot programmas veidosanu.

Eiropas valstis ir noverojama studiju programmu un gradu struktiiru liela sarezgitiba un
daudzveidiba. Sorbonnas deklaracija rekomende organizét studijas pirmsdiploma un pgcdiploma

ciklos, tacu ta nenorada so ciklu ilgumu.



Rigas Uzpémgjdarbibas koledza istenota studiju programma saturiski atbilst vairaku
Eiropas valstu universitasu un koledzu programmam, kuras aptver visdazadakos izglitibas limegus.
Studiju programma ,Uzpémejdarbiba’ ir salidzinata ar Eiropas Savienibas valstu
augstskolu programmam:
0 studiju virziens, Marketings un reklama’ ar:
1. Lietuvas Kaunas College (Kauno Kolegija) Business Management Faculty,
studiju programma , Business Managenent”, studiju virziens ,, Advertising
Managament” (Reklamas vadisana’;
2. Trijas Portobello College studiju programma “Marketing” (Marketings).
0 studiju virziens,, Ekonomika, gramatvediba un nodokli” ar:
1. Lietuvas Kaunas College (Kauno Kolegija) Economics and Law Faculty,
studiju programma.,, Accounting” (Gramatvediba)
2. Trijas Portobello College studiju programma “Accounting and Finance”

(Gramatvediba un Finanses).

Studiju programmai ,, Uznemgjdarbiba’ gan péc apjoma 120 KP (ECTS kreditpunkti —
180 KP), satura un struktiras ir lidzigas Kaunas Koledza istenotam studiju programmam (skat.
6.7.un 6.8. tab.).



Studiju programmas,, Uzpemgj dar biba”
(studiju virziens“ Ekonomika, gramatvediba un nodokli”) salidzinajums ar
Kaunas K oledzas studiju programmu ,, Gramatvediba”

6.7.tabula

Studiju programma Kaunaskoledzas
» Uznémejdarbiba’ ECTS studiju programmu ECTS
studiju virziens“ Ekonomika, KP , Gramatvediba” KP
gramatvediba un nodokli”)

Svesvaloda (anglu, vacu — 6 Svesvaloda 75
pamatkurss)
Svesvaloda (anglu, vacu) 6
Biznesa svesvaloda 6
Darba un saimnieciskas tiesibas 3 Tiesibu pamati 45
Komerctiesibas 3 Komerctiesibas 45
M atematika ekonomistiem 6 Matematika 45
Ekonomika 75 Ekonomika 75
Datormaciba 6 Informacijas tehnologijas 9
ES organizacija un likumdosana 3 ES integracijas pamati 3
Marketings 10,5 | Marketings 3
Ekonomiska statistika 3 Statistika 3
Uznémgjdarbibas ekonomika 3 Uznémejdarbibas ekonomika 4
Lietiska komunikacija 3 Komunikacijas 3
Uzneémgjdarbibas pamati 6 Uznémejdarbibas organizacija 3
Finansu gramatvediba 6 Finansu gramatvediba 4,5
Uznemgejdarbibas finanses 45 Finansu pamati 45
Vadibas gramatvediba 6 Vadibas gramatvediba 45
Nodokli un nodevas 45 Nodokli un nodevas 5
Revizija un kontrole 3 Finansu kontrole 3
Prakse 315 Prakse 30
Kvalifikacijas darbs 135 | Kvalifikacijas eksameni 2,25

Salidzinot abas programmas, var secinat, ka programmu saturs ir [1dzigs péc nozares
obligato un konkrétas profesijas studiju kursu satura un apjoma, prakses apjoma. Atskiribas ir
visparizglitojoso studiju kursu apjoma, Kaunas koledzas programma neparedz kvalifikacijas darba

—

izstradi un aizstavesanu. Kopuma programmas ir salidzinamas.



Studiju programmas,, Uzpemgj dar biba”

(studiju virziens“ Marketingsun reklama”) salidzinajumsar
Kaunas Koledzas studiju programmu ,, Biznesa vadiba”

6.8.tabula

Studiju programma Kaunas koledzas sudiju
» Uznémej dar biba” ECTS| programmu , Biznesavadiba” | ECTS
studiju virziens“Marketingsun KP sudiju virziens, Reklamas KP
reklama’ vadiba”

Pshologija 3 Ps hologijas pamati 4,5
Sociologija 3 Sociologija 3
Svesvaloda (anglu, vacu — 6
pamatkurss) 6 Svesvaloda (anglu, vacu, francu 9
Svesvaloda (anglu, vacu) 6 — pamatkurss)
Biznesa svesvaloda
Otra svesvaloda (anglu, vacu, Otra svesvaloda (anglu, vacu,

; 4,5 « ; 75
krievu) francu, krievu)
M atematika ekonomistiem 6 M atematika 75
Datormaciba 6 Informacijas tehnologijas 9
Lietiska komunikacija 3 Komunikaciju kultara 3
Uzneémegjdarbibas pamati 6 Uzneémegjdarbibas pamati 3
Mikroekonomika 4,5 | Mikroekonomika 3
M akroekonomika 6 M akroekonomika 3
Uzneémegjdarbibas ekonomika 3 Uzneémegjdarbibas ekonomika 6
Ekonomiska satistika 3 Statistika 3
Marketings 10,5 | Marketings 9
Gramatvediba (pamatkurss) 4,5 - -
Gramatvediba 4,5 Gramatvediba 9
Darba un saimnieciskas tiesibas 3 —

L Tiesibas 75

Komerctiesibas 3
Projektu vadisana 3 Projektu vadisana 3
ES organizacija un likumdosana 3 ES integracijas pamati 3
Reklama 6 Reklamas vadiba 6

. o M arketinga komunikacijas
Marketinga komunikacijas 6 lidzeklu vadiba 6
Patéretaju uzvediba tirg 3 Patéretaju uzvediba tirg 3
Prakse 31,5 | Prakse 30
Kvalifikacijas darbs 13.5 | Kvalifikacijas darbs 9

Sdidzinot abas programmas, var Secinat,

ka programmu saturs ir Iidzigs gan

visparizglitojoso, gan nozares obligato un konkrétas profesijas studiju kursu satura un apjoma, gan

prakses gpjoma.

Irijas Portobello College istenotas programmasiir veidotas no studiju kursiem, kas parklaj

visas ar biznesu saistitas jomas. Tas ir divgadigas studiju programmas. Studiju programma



»Marketings’ (Marketing) sagatavo specialistus darbam dazadas ar marketingu saititas jomas,
t.sk.,, reklama. Programma sniedz studentiem pamatzinasanas dazadas ekonomikas un
uznémgjdarbibas jomas, ka ai zinasanas marketinga menedzmenta dazadas tehnikas: tirgus
izpete, reklama un citas marketinga komunikacijas. Studiju programma ,, Gramatvediba un
finanses” (Accounting and Finance) sagatavo gramatvedibas specialistus. Absolventiem ir
pamatzinasanas dazadas ekonomikas un uzpémgjdarbibas jomas, ka ari zinasanas dazados
gramatvedibas un finansu vadibas studiju kursos.

Kopuma studiju programmas pec sava satura ir lidzigas, bet ir atskiribas, ko nosaka
katras valsts likumdosanas prasibas un citi normativie akti. Lidzigi ka Rigas Uznemgjdarbibas
koledzas istenotgja programma ta a1 Kaunas College un Portobello College istenotajas
programmas uzsvars tiek likts ne tikai uz konkrétas profesijas studiju kursiem, bet ari uz
visparizglitojosiem un nozares studiju kursiem. Tas nozimg, ka tiek ieveérots virziens nevis uz
Sauri specializétu reklamas vai gramatvedibas specialistu, bet uz specialistu ar daudzpusigu
profesionalo skatijumu, kas ir izglitots plasa ar nozari saistito zinatpu spektra. Studiju
programmu salidzinasana ar citu valstu programmam liecina, ka studiju programma

» Uznémgjdarbiba’ péc satura un istenosanas veida kopuma atbilst starptautiskajam prasibam.

6.5. Darba devéju aptaujas

Lai noskaidrotu darba devgju viedokli par studiju programmas nepieciesamibu un tas
satura atbilstibu darba devgju izvirzitajam prasibam jau studiju programmas izstrades procesa ES
Phare programma ,Biznesa izglitibas reforma Latvija (BERIL)” ietvaros, tika veikta
programmas kopuma un 1pasi tas specializacijas virzienu izvertésana gan nozaru asociacijas, gan
Darba Devgju konfederacija un ari Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kamera. Sis darba
devgju organizacijas pozitivi Verteja programmu kopuma un atzimgja to, ka programmas saturs
lauj paplasinat studentu zinasanas ekonomikas un uzpémgjdarbibas jautajumos, kas Latvijas
uzpémumiem ir loti aktuali, tai pat laika sagatavo specialistus, kas profesionalgja zina atbilst
4.kvalifikacijas limena specialistam izvirzitajam prasibam. Atsauksmi par studiju virziena
»Ekonomika, gramatvediba, nodokli” sniedza Latvijas Gramatvezu asociacija, par studiju
virzienu ,Marketings un reklama’ — Latvijas Reklamas asociacija

Par programmas nepieciesamibu un saturisko atbilstibu regulari tiek aptaujati a1 tie darba
devéju uzpeémumi, ar kuriem tiek veiktas parrunas par iespgjamo prakses organizésanu
studentiem, ka ari tie uzpeémumi, kuros strada absolventi, ka ari programmas absolventi, kuri pasi
ir kluvusi par darba devejiem. Aptauju veic programmeas direktore un praksu vaditaji. Aptauju
rezultati tiek apkopoti katedras ssdgs, tiek nemti vera veicot programmas pilnveidosanu un

studiju kursu aktudizaciju.



Pirms akreditacijas tika izveidota aptaujas anketa darba devejiem (skat. 7.pieikumu), lai
vargtu noskaidrot absolventu nodarbinatibu nakamajiem sesiem gadiem, ka ari koledza studgjoso
zinasanas un prasmes. Aptauja tika veikta 30 uzpemumos, no tiem 16% darbojas razosana (SIA
,CIDO Grupa’, SIA , Siguldas Betons’, SIA ,,GOSUPI”, u.c.), 24% -tirdznieciba (,, Aktavia
Baltic’, LX Grupa, SIA ,NIA —KO” u.c.), 57% - pakalpojumu sféra (SIA ,,ZetCom”, SIA
»Studio Modernd’, ,, SIA ,Gramatojums’, reklamas agentiras. ,,Mr.Lemon”, , Creative Focus’,
SIA ,BSMS’ u.c.) un 3% - valsts sektora.

70% uznémumu apstiprinaja, ka ir nepieciesami specialisti reklamas un marketinga joma,
un 53% uzgémumiem bis nepieciesami gramatvezi.

Uzpeémumos stradajoso vai praktikantu zinasanu un prasmju novertgjumsir dots 6.1.
tabula.

6.1.tabula

Studentu zinasanu un prasmju vertejums (darba deveju aptauja)

Vertejums (balles)
5 4 3 2 1

Zinasanasun prasmes

Profesionala sagatavotiba darbam 10% | 60% | 27% | 3% | 0%
Kompetence 40% | 47% | 13% | 0% | 0%
Komunikacijas prasmes 64% | 33% 3% |0% | 0%
Teoretiskas zinasanas 47% | 50% | 3% | 0% | 0%
Praktiskas iemanas 17% | 63% | 17% | 3% | 0%
Speja analizet un piegemt lemumus 14% | 60% | 23% | 3% | 0%

Prasme stradat komanda, spéja deleget un nodrosinat 43% | 50% | 7% | 0% | 0%
pienakuma izpildi

Prasme efektivi planot un organizet savi darbu 47% | 33% | 20% | 0% | 0%

Spéjas apgiit jaunas zinasanas 77% | 23% | 0% | 0% | 0%

Zinasanu un prasmju atbilstztba darba tirguspragbam | 27% | 60% | 10% | 3% | 0%

Darba deveju aptauja paradija, ka studiju programma , Uzpémeéjdarbiba’ studgjoso
zinasanu un prasmju limenis atbilst darba tirgus prasibam, ka iegitas zinasanas, prasmes un
attieksmes nodrosina studiju programmas absolventiem gatavibu praktiskai darbibai mainigajos

tirgus apstaklos.



7.Studgj csie
7.1. Stud€joso skaits programma
Studiju programma “Uznemgjdarbiba’ 2006./2007. studiju gada uzpemti 143 studenti,
t.sk., pilna laika studijas — 52 studenti, nepilna laika studijas — 91 studenti. Dienas nodala
konkursa koeficents — 1,70 (2005./2006. <udiju gada — 2,14). Studiju programma
» Uznémgjdarbiba” 2006./2007.gada pavasara semestri stude:
1.kursa — 141 studenti, t.sk., pilna laika studijas — 49; nepilna laika— 92;
2.kursa - 91 studenti, t.sk., pilnalaika studijas— 31; nepilna laika— 60;
3.kursa - 95 studenti, t.sk., pilnalaika studijas— 19; nepilna laika— 76;
4.kurss- 75 studenti (nepilna laika).
Studgjoso skaits ieprieksgjos studiju gados ir paradits 7.1.tabula.
7.1.tabula

Studentu skaits studiju programma ,, Uzpémejdar biba”

. _. Pilna laika Nepilna laika Nepilna laika
Studiju gads Kopa: Dienas nod. Vakaranod. Neklatienesnod.

1999./2000. 189 152 37 -
2000./2001. 331 163 104 64
2001./2002. 431 176 159 96
2002./2003. 518 145 197 176
2003./2004. 486 126 203 157
2004./2005. 510 125 242 143
2005./2006. 459 114 203 142
2006./2007. 399 104 184 111

Studiju programmas ,, Uzpeémgjdarbiba’ vadiba veic studentu skaita samazinasanas
iemeslu analizi. 2006./2007. studiju gada ir samazinajies konkurss uz valsts finansstajam vietam
un studentu skaits gan pilna, gan nepilna laika studijas. Tas ir izskaidrojams ar pieaugoso
konkurenci gramatvezu sagatavosana, ka ari vidusskolu absolventu skaita samazinasanos.
Saglabajas liels atskaitito studentu skaits. Atskaitisanas iemesli ir: materialie apstakli (studenti
nespej segt ar studijam saistitos izdevumus, tapéc strada); nav gatavi patstaviggjam studijam,
neprot organizét savu studiju darbu; neiztur intensivo slodzi — vakara un neklatienes nodala
(gruti apvienot darbu ar macibam); nav izvélgjusies sev piemérotu profesiju, kas ir sekas

nepietiekamai profesionalajai orientacijai valsti.



7.2. Absolventi
Studiju programmu ,, Uznemgjdarbiba’ laika perioda no 2000./2001. studiju gada Iidz
2005./2006. studiju gadam ir absolvejusi 437 studenti, t.sk.:
pilna laika studijas — 201 students,
nepilna laika studijas — 236 students,
Absolventu skaits 2005./2006. studiju gada — 116 cilveki (skat. 7.2.tabulu), kasir

lielakai s absolventu skaits studiju programma.

7.2.tabula
Studiju programmas,, Uznémgjdarbiba” absolventu skaits
Studiju gadi Absolventu skaits
Kopa: Diena | Vakars Neklatiene
2000./2001. 43 32 11 -
2001./2002. 61 31 30 -
2002./2003. 100 40 33 27
2003./2004. 63 31 - 32
2004./2005. 54 37 17 -
2005./2006. 116 30 41 45
2006./2007. * 79 17 30 32
* Prognoze

Studijas programmas absolventu skaita dinamika ir redzama 7.2.tabula. No attéla
redzams, ka absolventu skaits 2005./2006. studiju gada, salidzinot ar iepriekséjo gadu, ir

divkarsojies.

7.3. Studejoso aptaujas un to analize

Koledza notiek ikgadgja studiju programmas kvalitates kontrole, viens no tas veidiem ir
studentu aptaujas par studentiem aktualiem jautajumiem - studiju procesa kvalitati, studiju
programmas saturu, studiju organizaciju, docgtaju darbu, sadzives apstakliem, sabiedriskajam
aktivitatem, praksem, nakotnes iecerem. Vertejumi dod prieksstatu par studentu studiju procesa
un arpusstudiju aktivitasu vertéjumu no studentu viedokla, noradot uz studiju procesa vajajam un
stiprajam pusem. Pirma kursa studenti aizpilda adaptacijas anketas. Anketu paraugi ir doti ir doti
7.pidikuma.

Studenti labprat iesaistas gan anketu veidosana, gan aptaujas procesa, gan ari a interesi
seko I1dzi aptauju rezultatiem. Ar aptaujas rezultatiem tiek iepazistinata koledzas administracija,
aptauju rezultatus katedras vaditajs un studiju programmeas vaditajs parruna ar macibspekiem.
Aptauju rezultati ir atgpoguloti ikgadgjos studiju programmas pasnovertejumos. Aptaujas anketas

un rezultatu kopsavilkums atrodas pie studiju programmas administracijas.



Aptauja par pirmkursnieku adaptaciju notika 2006./2007. studiju gada sakuma, tga

piedalijas pilnalaika studenti — 84%. Aptauju rezultati parada [1dzigas tendences ar ieprieksgjiem

studiju gadiem :

§

dienas nodala palielinas studentu ipatsvars no lauku rajoniem (dienas nodala visas
studiju vietas ir finansgtas no valsts budzeta);

dienas nodalas studenti jau pirma kursa sakuma meklgé un atrod darbu, censas to
savienot ar studijam;

adaptacija jaunaja vide norisinas veiksmigi, bez griutibam. To veicina gan
labveliga gaisotne koledza, gan atsauciba no administracijas, akademiska
personala puses un grupas biedriem;

adaptaciju trauce pasu neprasme veidot attiecibas, biklums, zems pasvertejums,
personibas ipatnibas, nespéja patstavigi planot laiku;

atzinigi tiek vértetas ar1 draudzigas, izpalidzigas attiecibas starp grupas biedriem
un citu kursu studentu draudzigums, atvértiba;

jaunuzpemtie studenti iesaistas Studentu pasparvaldes daibnieki, aktivi iesaistas

studentu sabiedriskas dzives norisgs, sportaun kultiiras aktivitates.

Apkopojot aptauju rezultatus, var secinat, ka:

§

1.kursa studenti informaciju par koledzu ieguvusi no draugiem - 43%, no masu
informacijas Iidzekliem, izgtades , Skola 2006”- 38%, karjeras centra - 3%,
interneta - 12%, cits variants- 4%;

specializaciju izvelgjusies, jo ta interess — 29%, ir pieprasita darba tirgi — 37%, ir
perspektiva— 10%, studijas ir bez maksas - 24%;

jaunaja vide igjutusies ir 84%, dalgji iejutusies - 12%, nav iejutusies - 4%;
koledza patik: attiecibas starp grupas biedriem, docgtaju attieksme pret
studentiem, lekciju planojums, draudziga gaisotne, laba sporta zale;

koledza nepatik: telpas, dienesta viesnicas atrasanas vieta, nav visiem stipendijas,
studiju laika no jaunuznemtajiem dienas nodalas studentiem pie vecakiem dzivo
48 %, dienesta viesnicas — 32%, citur (pie radiem, ire) — 20 %;

1.kursa dienas nodalas studenti 36 % ir ridzinieki, 64 % ir no lauku rgjoniem.



2006./2007. studiju gada studiju kvalitates aptauja piedalijas 73% studentu. Aptaujas
rezultati liecina, ka neviena docétaja darbs netiek vertets tikai ka neapmierinoss, 16 % docgtaju ir
sanémusi Vertejumus abas pozicijas (docgtaju darbs apmierina/neapmiering), 84 % docgtaju tiek
verteti tikal pozitivi.

Studenti 3 punktu skala verteja svarigakos kritérijus kvalitativam docgtaju darbam:
kompetence, plasas zinasanas specialitaté, prasme paskaidrot, interesantas darba metodes,

prasigums, godigu vérteésana un attieksme pret studentiem. Aptaujas rezultati ir doti 7.3.tabula.

7.3.tabula
Kvalitates aptaujasrezultati
I Vid.vert. Vid. vert. nepilna
Kriteri]s pilna laika studijas | laika studijas
Kompetence, plasas zinasanas specialitaté 2,6 2,8
Prasme paskaidrot 21 2,7
Interesantas darba metodes 2,1 2,6
Prasigums 2,3 2,8
Godiga vertesana 24 2,6
Attieksme pret studentiem 24 2,8

Studenti ir novertgjusi arm savas zinasanas, prasmes un ieguldijumu studijas (skat.
7.4.tabulu).

7.4.tabula
Studentu zinasanu, prasmju un ieguldijuma studijas pasver tejums
Veértejums Zinasanas leguldijums studijas
prasmes

Teicami 44 21
Labi 48 72
Apmierinosi 8 7
Neapmierinosi 0 0

Dienas nodalas studenti aptauja pauda a1 savu viedokli par studentu sabiedriskas dzives
aktualitatem koledza:

§ studenti ir saméra pasivi, gatavibu aktivi iesaistities studentu dzives aktivitates
pauz tikai 31% dienas nodalas studentu. Ka galvenie argumenti tiek mingts laika
trikums, jo daudzi studenti strada un plasas izklaides iespgjas Riga;

8§ ka skatitaji pasakumos iesaistitos 47% studentu;

§ 9% studentu uzskata, ka pasakumi koledza nav nepieciesami;



§ par Studentu pasparvaldes darbu informéti ir 84% studentu.
Vairaku gadu pieredze anketu apkoposana liecina, ka §1 metode ir demokratiska, I1&ta, bet

darbietilpiga. Studiju programmas administracija turpinas uzlabot studgjoso anketésanas procesu.

7.4. Absolventu aptaujas un to analize
Studiju programmas nosleguma notiek absolventu aptaujas. Aptauju rezultati ir
atspoguloti ikgadgjos studiju programmas pasnovertejumos. Aptaujas anketas un rezultatu
kopsavilkums atrodas pie studiju programmas administracijas. Anketu paraugs ir dots
7.pidikuma.
2006./2007. studiju gada nepilna laika studiju absolventu aptauja piedalijas 34 cilveki, t.i.
89% no absolventiem. Aptauja paradija, ka visi absolventi, 11dzigi ka ieprieksgjos piecos gados,
studiju programmu Veérte pozitivi, lidz §im neviens nav izteicis pilnigi negativu vertgjumu.
Studiju laika iegutas zinasanas ka noderigas uzskata 74%, ka dalgji noderigas — 16%. Studiju
laika iegutas praktiskas zinasanas ka noderigas verte 79% aptaujato, ka dalgji noderigas — 11%.
Apkopojot atbildes uz jautajumu ,,Kas studiju procesa bija pozitivs/negativs?’ sesu gadu
laika ir iezimgjusas sekojosas tendences:
Pozitivs:
iegitas zinasanas un prasmes,
noderigi prakses periodi;
daudz praktisko nodarbibu, kur var parbaudit teorijas pielietosanu praksg;
docgtaju kompetence, prasme teoriju savienot ar praktiskiem risinajumiem;
doczgtaju attieksme pret studentiem, vinu atsauciba;
labveliga attieksme grupas un no koledzas administracijas puses.
Negativs:
studiju intensitate: dazi uzskata, ka macibu process ir loti intensivs, citi vélas, lai
tas butu intensivaks,
nepietiekams studiju kursu skaits specialitatg;
nepietiekama kontrole semestra laika;
datoru nepiegjamibu arpus nodarbibam, kas saistits a datorklasu lielo
noslogotibu.
Par lietderigu prakses periodu uzskata ap 80% aptaujato. Ar katru gadu pieaug
apmierinatiba ar prakses periodu gan pilna, gan nepilna laika studentu vidii. Tasizskaidrojams ar
darba devgju attieksmes mainu pret praktikantiem. Lielaka dala absolventu par pozitivako

prakses laika uzskata iespeju iepazities ar realo uzpemgjdarbibas vidi, pielietot studiju procesa



iegutas zinasanas un prasmes praksg, iegit jaunas praktiskas iemanas. Ka negativo absolventi
uzsver, ka atseviskos momentos pietrilka konkréto zinasanu, prasmes stradat ar gramatvedibas
datorprogrammam, uzpémumu darbinieku nevelésanos iepazistinat praktikantus ar realo situaciju
uznémuma un dokumentiem.

Atbildot uz jautajumu ,Kadu zinasanu un iemanu triks?’, visbiezak tiek minctas
zinasanas un prasmes reklamas un gramatvedibas datorprogrammas, bet kopuma absolventi
atzist, kaiegutas zinasanas un iemanas ir pietiekamas.

Absolventu atbildes uz jautagjumu par to, kadus studiju kursus vini uzskata par
nelietderigiem, ka ari kadus studiju kursus bitu jaieklauj studiju programma, administracija
néma vera studiju programmeas pilnveidosana.

Visi aptaujatie absolventi uzskata, ka a1 turpmak ir jasagatavo specialisti abas
specialitatés. 65% aptaujato izsaka gatavibu turpinat studijas un stradat.

Koledzas administracija veic art absolventu aptauju par vinu turpmakam studijam un
nodarbinatibu, tas notiek katra nakosa studiju gada septembri — oktobri. Statistiskie dati ir

piegami pie koledzas administracijas.

7.5. Studejoso Itdzdaliba studiju procesa pilnveidosana

Studentu Iidzdaliba studiju procesa pilnveidosana, galvenokart, istenojas studentu aptauju
veida. Apkopojot studentu un absolventu aptauju rezultatus, studiju programma tika veiktas
izmainas. Studiju programmas direktors un kursu docgtaji uzklausa studentu priekslikumus par
studiju procesa pilnveidosanu, rod problemu risinajumu.

Programmas studenti piedalas Rigas Uznpémgjdarbibas koledzas Studentu pasparvades
darba, pasparvaldes pargavis parstav studentus Koledzas padomg, ar ko tiek saskanoti koledzas

ieksgjie normativie akti un izmainas studiju programma.



8. Augstakas izglitibas programma nodarbinata akadémiska
personala novertéjums
8.1. Akademiska per sonala skaits

Studiju programma ,, Uznémgjdarbiba’ kopuma ir nodarbinati 21 macibspeki, tai skaita:

- zinatgu doktori — 2 (viesdocétaji)

- magistri —9;

- lektori ar augstako profesionalo vai akademisko izglitibu — 10.

Programma nodarbinati 15 cilveki, kuriem koledza ir pamatdarba vieta. Programmas
1stenosana piedalas pieci viesdocgtaji: viens viesprofesors, viena viesdocente un tris vieslektori.
Viesdocetaji sastada 29 % no kopgja akademiska personala skaita. Ar viesdocgtajiem koledzai ir
izveidojusies ilggadiga sadarbiba un vini ir iesaistiti, galvenokart, specializacijas studiju kursu
vadisana, tas veicina programmas istenosanas kvalitates uzlabosanu un sadarbibu starp
augstskolam.

Akademiska personala sarakstsir pievienots 6.pielikuma.

8.2. Akademiska per sonala kvalifikacijas atbilstiba

Akademiska personala kvalifikacija atbilst studiju programmas istenosanas noteikumiem
un Rigas Uzpémgjdarbibas nolikumam par akadeémiskajiem un administrativajiem amatiem
(saskanots ar lzglitibas un zinatnes ministriju 2004.gada 9.februari). Akadeémiska personala
kvalifikacijas atbilstibu apliecina dzives un darba gajumu apraksts (skat. 6.pielikumu), personala
kvalifikacijas celsana, metodiskas un zinatniskas izstradnes (skat. 6.pielikumu).

Studiju programmas lektoriem (I.Dudareva, Dz.Gaile, S.Gaile, |.Goldmane,
B.Nollendorfa, J.Pildavs, L.Ziemele) ir darba pieredzi dazados starptautiskajos projektos. ES
Phare programmas , Biznesa izglitibas reforma Latvija (BERIL)”, ,Augstaka profesionala
izglitiba (HiVET)”, ES sociala fonda nacionalas programmas ,, Atbalsts profesionalas orientacijas
un karjeras izglitibas ieviesanai izglitibas sistema” projekta “Karjeras izglitibas programmu

nodrosinajums izglitibas sistema”.



8.3. Akademiska personala atlases, atjaunosanas, apmacibas un

attistibas politika

Studiju programmas akadeémiskais personals ir stabils un kvalitativs, pastavigi ce] savu
kvalifikaciju, piedalas konferencés un seminaros Latvija un arzémes, veic petniecisko un
metodisko darbu. Biitiska nozime ir akadémiska personala talakizglitibai:

1 docztajs studé doktorantiira;

7 docetaji turpina studijas magistrantiira;

vis docetaji ir apguvusi profesionalas pilnveides programmu ,, Augstskolu
didaktika’ (LLU) unieguvusi sertifikatu.

Pedgjo tris gadu laika programma darbu saka divi jauni macibu speki ar magistra gradu
un praktisko darba pieredzi (1.Suskevica un U.Pentjusa).

Akademiska personala atlase notiek saskana ar nolikumu par akademiska personala
velgsanam.

Koledzas vadiba atbal sta akadémiska personala kvalifikacijas celsanu un pilnveidosanos.
Personals ir nodrosinats ar macibu literatiiru un datoriem, katra docgtaja pienakums ir regulari
aktualizet studiju programmas, izstradat metodiskos un izdales materialus. Nozares studiju kursu
un konkrgto profesiju studiju kursu lektoriem ir ciesa saikne ar uzpemumiem, darba devgjiem,

kas lauj viniem bt informgétiem par jaunako un aktualako nozare.



9. Finansesanas avoti un infrastruktiras nodr o§inajums

Rigas Uzpémgjdarbibas koledza ir valsts budzeta finanséta macibu iestade. Pilna laika
studijas pilniba tiek finansctas no valsts budzeta. Sakot ar 2007.gadu koledzas pilniba ir
pargajusas uz augstskolu finansgsanas sistému. 2007. gada aprili ir noslégts ligums starp
Izglitibas un zinatnes ministriju un Rigas Uznemgjdarbibas koledzu par specialistu sagatavosanu
par valsts budzeta lidzekliem. Ligums paredz, ka studiju programma ,, Uznémgjdarbiba’ ir 98 no
valsts budzeta finansetas vietas. Pilna laika studenti var pretendét uz stipendijam un valsts
galvoto studgjoso kreditu.

Nepilna laika studiju finansesanas avoti ir studentu personigie vai ai citu personu
[1dzekli. Studiju maksa katru gadu tiek noteikta ar Koledzas padomes lemumu. Studenti var
pretendét uz vasts galvoto studiju kreditu. Studiju maksa tiek sadaita macibspéku un cita
personala atalgojumam, infrastruktiiras uzturésanai.

Studijas notiek Rigas Uznemgjdarbibas koledzas eéka Hanzas iela 22. Koledza ir divas
lielas auditorijas ar vietu skaitu 60, pargjas auditorijas vietu skaits ir 20 — 30. Koledzai ir
ierobezoti finansu resursi, bet pedgjo divu gadu laika ir izremontétas un masdienigi iekartotas
divas auditorijas. Auditorijas ir iespgja stradat ar video prezentacijas iekartam, izmantojot
video/data projektoru un parnesajamos datorus. Auditorijas atrodas baltas tafeles, audio un video
aparatira

Programmas studentiem ir iespgja stradat ar jaunakas paaudzes datoriem: ir divas
datorklasts ar kopgjo vietu skaitu 32. Koledza ir 45 datori, no tiem 30 paredzeti studiju
procesam, 15 — administracijas vajadzibam un zinatniskagjam darbam. Ir pastavigais pieslegums
internetam, atrums virs 2 mb/s.

Studenti studijam var izmantot koledzas biblioteku, kas no 2003.gada atrodas koledzas
telpas. Bibliotekas telpas ir ierobezotas, bet ir aprikotas ar pastavigo interneta pieségumu, ir
kopétajs. Atjaunot gramatu krajumus ir sarezgiti, jo Sim merkim valsts budzets izdala
nepietiekosus naudas resursus, ka art gramatu cenas nemitigi pieaug, bet koledza katru studiju
gadu iegadajas macibu (profesionalo) literatiiru un periodikas izdevumus, kas nodrosina studiju
procesaistenosanu.

Koledza ir ednica; studentiem ir iespgja dzivot dienesta viesnica, kas atrodas Gailenu iela

7; sporta nodarbibam koledza ire labiekartotu sporta zali.



10. Argjiesakari
10.1. Sadar biba ar darba devejiem

Sadarbiba ar darba devéjiem paidz nodrosinat studiju programmeas talako attistibu un
kvalitati atbilstosi darba tirgus attistibas tendencem. Sadarbibu sekmé macibu un kvalifikacijas
prakses istenosana, laba studentu teorétiska un praktiska sagatavotiba, ko studenti parada prakses
laika; kvalifikacijas darbu izstrades process (tiek izstradati darbi, kas ir ciesi saistiti ar realo
tirgu); ka ari pirma limepa augstakas profesionalas izglitibas noverteésana darbatirgi.

Ar katru gadu pieaug interese no darba deveju puses, aicinot darba praktikantus un
absolventus. Tas nozime, ka darba devgji ir atzinigi novertgjusi studiju programmas studentus un
absolventus. Studiju programmas praktikanti un absolventi strada reklamas agenturas: , Mr.
Lemon”, ,Watermelon”, ,Marketinga komunikaciju agentara’, , Reklamas agentira Santa’,
,Parnass Presentreklam”, ,Studio Moderna’, ,Agentira Agenda’, ,McAbols’ u.c.; vags
iestadés: Valsts iepémuma dienests, Vads sanitara inspekcija; dazados uzpeémumos:
Auditorfirma ,, Gramatvedis’, SIA , Finansu partneri”, SIA , Investors’, A/S ,Latvenergo”, SIA
,Cido grupd’, ,,Rankas Piens’, ,, Montaznieks D”, SIA ,,Norma— A" u.c..

Valsts kvalifikacijas komisijas darba piedalas darba tirgus parstavji. Koledzas studenti
tiek iesai Hiti projektos un pasakumos, ko organizeé darba deveji, ka brivpratigie paligi.

10.2. Sadarbiba ar Latvijasun arvalstu augstskolam

Rigas Uzpémejdarbibas koledza jau desmit gadus sekmigi sadarbojas ar Rigas Tehnisko
universitati, 2005.gada 4.janvari ir noségts sadarbibas ligums (atkartoti), kas paredz sadarboties
studiju programmu pilnveidosana un attistiba, ka a1 sadarbibu studiju turpinasanai otra limena
augstakas profesionalas izglitibas ieguvei. 2006./2007. studiju gada RTU studé 56 programmas
absolventi.

Koledzas docetaji, pilnveidojot studiju programmu un studiju kursu saturus, konsultgjas
un uztur regularus akadeémiskus kontaktus ar kolégiem no RTU.

2003. gada ir noségts ligums ir Informacijas sistemu augstskolu (ISMA) par sadarbibu
studiju turpinasanai otra limena augstakas profesionalas izglitibas ieguvei. 2006./2007. studiju
gada ISMA studé 19 programmas absolventi.

Lai pilnveidotu koledzas docgtaju zinatniskas izaugsmes Iimeni 2005.gada ir noslegts
l[igums ar Latvijas Lauksaimniecibas universitates lzglitibas un majsaimniecibas institatu.

Ligums paredz ilgstosu un regularu sadarbibu un dod iespgjas studiju programmas docétajiem



apmeklét lekcijas vai sapemt konsultacijas par inovacijam augstakas izglitibas sistema vai
augstskolu didaktika.

Koledza aktivi darbojas Koledzu asociacija, ir izveidojusies ciesa sadarbiba ar Koledzu
RRC, Rigas Tehnisko koledzu, Rigas Celtniecibas koledzu, Alberta koledzu. Docgtaji piedalas
augstskolu un koledzu organizétajas konferences, notiek pastaviga pieredzes apmaina. Ir
uzsaktas sarunas par sadarbibas Iiguma noslégsanu ar Ekonomikas un kulttiras augstskolu, Rigas
Starptautiskas ekonomikas un biznesa administracijas augstskolu, Bdtijas Starptautisko
akademiju. Augstakmingtas augstskolas isteno |idzigas koledzas studiju programmas un studiju
programmeas ,, Uznémgjdarbiba’ absolventi turpina studijas $ajas augstskolas otra profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmas.

Turpinas koledzas sadarbiba ar Danijas Niels Brock koledzu, uzsakta sadarbiba ar
Lietuvas Kaunas Koledzu (Kauno Kolegija). Tiek meklétas sadarbibas iespéjas ar Eiropas
augstskolam, kur koledzas absolventiem bitu iespgja turpinat studijas. Starptautisko sadarbibu
veicinas koledzas jaunas majas lapas izveide, kur ir atrodamainformacijaart anglu valoda.

2006. gada februart Rigas Uznemgjdarbibas koledza pieteicas dalibai ES Muzizglitibas
programmas sektorialaja programma Erasmus, iesniedzot Eiropas Komisjai Erasmus
Universitates hartas pietelkumu. Programma atbalsta studentu mobilitati macibam arzemgs,
studentu praksi uzpémumos, macibu spéku un cita personala mobilitati augstakas izglitibas
iestades arzemes, ka art kopigu studiju programmu izveidi, ieviesanu un izplatisanu, intensivas
programmas un tematiskos tiklus. Uz 2007./ 2008. akademiska gada Erasmus mobilitates
pasakumiem iesniegts pieteikums par summu EUR 10007 un LVL 2450, tas ietvaros paredzéta 2
studentu mobilitate studijam tris ménesu garuma, 2 koledzas pasniedzgju mobilitate pieredzes
apmaina tris nedé]u garuma un 3 studentu mobilitate praksei pusotra ménesa garuma.

Koledzas docetaji veicinaja starptautisko sadarbibu, piedaloties starptautiskajas
konferences un programmas. Konkréti dati par docgtaju starptautisko sadarbibu ir doti ikgadgjos

studiju programmas pasnovertejumos.



11. Dokumenti, kas apliecina, ka gadijuma, ja augstakas izglitibas
programma tiek likvidéta, studentiem tiks nodr oSinata iespeja
turpinat izglitibu cita augstskola vai koledza
Rigas Uznémgjdarbibas koledzai ir noslégts ligums ar Rigas Tehnisko universitati

(2005.gada O4.janvari) un Vads agentira , Socialas integracijas centrs’ Koledza RRC

(2004.gada 17.decembris), kas apliecina, ka gadijuma, ja studiju programma tiek likvideta,
studentiem tiks nodrosinata iespéja turpinat izglitibu (skat. 9.pielikumu).



12. Augstakas izglitibas programmas attistibas plans
Studiju programmas ,, Uznemgjdarbiba’ attistibas plans balstas uz programmas vajo un

stipro pusu analizi, ka art iespéju un draudu noteiksanu.

12.1.tabula
Studiju programmas stiprasun vajas puses
Stiprasvietas Vajasvietas

koledzu studiju programmas ir atpazistas darba nepietiekams  koledzas jeb
tirgu; pirma Ilimepa profesionalas
darba tirgus atpaziss RUK studentus un augstakas izglitibas prestizs
absolventus; darbatirga;
turpina uzlaboties atgriezeniska saite ar darba nepietiekosi pamatota  un
devgjiem, skaidra izglitibas politika par
darba devgji labi noverte praktikantu un koledzu vietu augstakas
absolventu zinasanu un profesionalo izglitibas gsstema, kas var
sagatavotibu; novest pie intereses zudumu par

neliela konkurence studiju virziena , Marketings
unreklama’;
augsti kvalificets un aktivi stradajoss akademiskais

personals;
docétaji paaugstina savu profesionalo kompetenci
studgjot doktorantiiras, magistrantaras,

profesionalas pilnveides programmas, apmek|gjot
kursus un seminarus;

uzlabojas docgtaju zinatniskais un metodiskais
darbs;

docetaji piedalas zinatniskajas konferences
Latvija un arzemgs, starptautiskajos projektos;
uzlabojies studiju programmas nodrosinajums ar
macibu auditorijam, datortehniku, prezentacijas
aparatiiru, literataru;

uzlabojusies akadeémiska personala sadarbiba ar
citu augstskolu un koledzu docztajiem;

koledzas absolventu teorétiska sagatavotiba lauj
viniem turpinat studijas otra limepa augstakas
profesionalas izglitibas studiju programmas
sadarbibas un citas augstskolas Latvija un
arzemgs,

nelielais studentu  skaits
individualo piegju studgjosiem;
labas kolegialas attiecibas starp docgtajiem un
studentiem.

lauj  nodrosinat

koledzas limepa izglitibu;

samazinas vidusskolu
absolventu skaits, kas novedis
pie studgjoso skaita

samazinasanas koledzas;

liela konkurence studiju virziena
» EKonomika, gramatvediba un
nodokli”;

liels atskaitito studentu skaits,
jo studenti ir spiesti stradat un

nespej savienot studijas ar
darbu;

nepietiekams val sts finansgjums
materiali tehniskas  bazes,
bibliotekas fondu  regularai
atjaunosanai;

Sauras telpas.

Studiju programmas attistibas plans
1. Studgjosie:

- nostabilizét uzpemto studentu skaitu ieprieksgja limeni: 50 studenti pilna laika

V==

studijas, 100 studenti nepilna laika studijas vakara un neklatienes nodala;




sekot sudentu sekmibai, samazinat studentu atbirumu, veicinat studentu velmi
patstavigi macities,

aktivi popularizet pirma limepa profesionalas augstakas izglitibas prieksrocibas un
iespejas studet saja programma, sistematiski aktuaizejot un pilnveidojot informaciju
koledzas majas lapa; piedaloties izstade ,Skola’; ievietojot informaciju
informativajos katalogos, reklamgjoties televizija un presg;

turpinat sadarbibu ar programmas absolventiem, sekot absolventu gaitam.

2. Studiju programmas satura, studiju metozu un formu pilnveidosana:

pilnveidot ieksgjas kvalitates kontroles mehanismu, izveidojot kvalitates
rokasgramatu;

regulari parskatit un aktualizét studiju programmas un studiju kursu saturu, veicot
regularas darba devgju, studentu un absolventu aptaujas par programma apgito
zinasanu un prasmju noderibu profesionalaja darbiba;

paaugstinat studiju kvalitati, padzilinot studiju programmas sasaisti a uzpémumu
praktisko darbibu;

pilnveidot studiju kursu saturu, konsultgjoties ar sadarbibas augstskolu docgtajiem;
pilnveidot sadarbibu ar darba tirgus parstavjiem, aicinot vinus vadit un recenzét
kvalifikacijas darbus,

pilnveidot un dazadot studiju metodes un formas, liekot uzsvaru uz interaktivajam
macisanas metodem, uzlabojot starpprieksmetu saiknes,

izstradat pieteikumus ES Strukturalo fondu finansétajiem projektiem, kas sekmétu
studiju programmas istenosanas kvalitates uzlabosanu: docgtaju un studentu prakses

nodrosinasana, studiju programmas satura turpmaka aktualizesana.

3. Akademiska personala sastava kvalitativa pilnveidosana un stabilizeésana:

veicinat un stimulét koledza pamatdarba stradajoso docgtaju skaita paieinasanu;
veicinat nozares praktiku piesaisti studiju procesam;

atbalstit akademiska personala studijas doktorantiira un magistrantiira, profesionalas
pilnveides programmas,

atbalstit akademiska personala zinasanu un prasmju papildinasanu un pilnveidosanu

kursos un seminaros par nozares un pedagogijas jautajumiem;

4. Zinatniski petnieciska darba pilnveidosana:

- turpinat regulari organizét koledzas docgtaju un studentu zinatniski praktiskas

konferences;
noteikt atbalstamo zinatnisko un lietisko pétjumu virzienus,

morali un materiali atbalstit noteiktajos virzienos veiktos pétijumus;



piesaistit darba devgjus lietisko pétijumu veiksana;

piesaistit ES fondu lidzeklus zinatniski petnieciskai darbibai;
- sekmgt docetaju piedalisanos konferences Latvija un arzemes, seminaros,
- sekmgt docetaju zinatnisko rakstu un metodisko izstradnu publicgsanu;

5. Studiju materiali tehniska un metodiska nodrosinajuma uzlabosana:

- uzlabot studiju programmas materiali tehnisko nodrosinagjumu, piesaistot ES

strukturalo fondu lidzeklus;

- iespeju robezas pilnveidot koledzas biblioteku, palielinot nozares macibu literatiras

iepirkumu gan latviesu valoda, gan svesvalodas,

- dstematiski pilnveidot studiju metodiskos un izdales materialus, ievietojot materialus

koledzas majas lapa;

- iegadaties jaunas gramatvedibas datorprogrammas macibu noltkiem.
6. Argjie sakari:

- turpinat un pilnveidot sadarbibu ar darba devéjiem un profesionalajam organizacijam
— Latvijas Reklamas asociaciju un Latvijas Gramatvezu asociaciju;

- paplasinat zinatnisko un metodisko sadarbibu ar Latvijas un arvalstu augstskolam un
koledzam;

- turpinat un pilnveidot sadarbibu ar Latvijas augstskolam un koledzam, noslédzot
jaunus Iigumus ar augstskolam par absolventu iespéjam turpinat studijas attiecigas
augstskolas tresaja kursa (Rigas Starptautiska ekonomikas un biznesa administracijas
augstskolu, Baltijas Starptautisko akadémiju, Biznesa augstskolu Turiba);

- nodégt ligumus ar arvalstu augstskolam un koledzam ERASMUS programmas
ietvaros par studentu un docgtaju gpmainas programmam.

7. Programmeas akreditacija

Pec programmas akreditacijas, katru gadu veikt programmas novértésanu un situacijas

analizi. Saskana ar Ministru kabineta 2006.gada 3.oktobra noteikumiem Nr.821

»Augstskolu, koledzu un augstakas izglitibas programmu akreditacijas kartibu”

sagatavot ikgadgjos pasnovertejuma zinojumus, apstiprinat tos Koledzas padomée publicet

Uzneémgjdarbibas koledzas majas lapa interneta.

Pasnovertejuma saturs apstiprinats
KoledZas padomes sede

2007.gada 7.maija, protokols Nr. 3



