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1. Studiju programmas merki un uzdevumi

Studiju programmas ,Partikas produktu parsrades un razosanas tehnologija’
galvenais merkis ir nodrosinat teoretisko zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai
sniegtu notelktam profesijas standartam un pirma Iimena profesionalajai augstakas izglitibas
prasibam atbilstosu profesionalo kompetenci.

Rigas Uzneémgjdarbibas koledzas istenotas pirma limepa profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmas “Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’-
specializacijas virzieni:

- piena produktu parstrades un razosanas tehnologija- kvalifikacija- partikas produktu
parstrades specialists

dzerienu razosanas tehnologija- kvalifikacija- partikas produktu parstrades specialists

maizes izstradajumu razosanas tehnologija- kvalifikacija- partikas produktu

parstrades specialists

zivju produktu parstrades un razosanas tehnologija- kvalifikacija partikas produktu

parstrades specialists

galas produktu parstrades un razosanas tehnologija- kvalifikacija partikas produktu

parstrades specialists

Studiju programmai “Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ licence
izsniegta 2005.gada 28.junija (licences Nr. 041013-3, licences termins.2011. gada
31.decembris).

Studiju programma ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
akreditéta 2005. gada 13. aprili uz sesiem gadiem — lidz 2011.gada 31.decembrim,
(akreditacijas lapas Nr.000-826, akreditacijas komisijas 2005.gada 13. aprila Iémums Nr.
863.)

Studiju programmas “ Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ ilgums
ir 2 gadi pilnalaika studijas un 2,5 gadi nepilna laika studijas, apjoms— 80 kreditpunkti..

Studiju programmas nosléguma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu, kas
tiek izstradats konkrétai razotnei un parada studentu spgjas savienot teorétiskas zinasanas ar
praktisko risinajumu, atspogulo studentu profesionalo sagatavotibu izveéletaja specialitate.



2. Studiju programmas attistiba.
2.1. Izmainas studiju programma un studiju planos

2005./2006. studiju gada akreditétaja studiju programma |, Partikas produktu
parstrades un razosanas tehnologija’ nav veiktas izmainas.

2.2. Studiju programmu atbil stiba izglitibas un profesjas standartiem

Studiju programma “Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ atbilst
1.Iimepa profesionalas augstakas izglitibas standartam, iegustama kvalifikacija — partikas
produktu parstrades specialists atbilsts attiecigas profesijas standartam (registracijas numurs
PS 0125)

2.3.1zmainas studiju programmu realizacija

Izmainas studiju programma neskar studiju programmu praktisko realizaciju. Studiju
programmu readlizacija notiek saskana ar RUK Nolikumu par studiju un parbaudijumu
kartibu, kas saskanots ar 1ZM 2004.gada 9.februari. Nolikums reglamenté studiju procesa
organizaciju, zinasanu parbaudi un novertésanu, gala parbaudijumus kvalifikacijas
pieskirsanai.

3. Studiju programmu praktiska realizacija
3.1. Studiju procesa organizacija

Studiju process tiek organizéts ta, lai studenti no visparigo zinasanu un prasmju
apgusanas virzitos uz to padzilinasanu un paplasinasanu; uzsvars tiek likts uz profesonalo
zinasanu un prasmju ieguvi, ka art uz patstavigam studijam — patstavigi darbi, projekti un
kursa darbi individuali un grupas. Patstavigiem darbiem ir praktisks raksturs, tadgjadi tiek
demonstréta studentu prasme savienot teoriju ar praktiskiem risinajumiem. Arvien lielaka
uzmarniba tiek pieversa macibu un kvalifikacijas praksu organizésanai, veidojas ciesaka
sadarbiba ar prakses vietam, uzlabojas prakses atskaisu un aizstavésanas kvalitate. Studiju
programmu nosléguma studenti izstrada kvalifikacijas darbus, kuru tematika ir loti plasa.

Studiju procesa gan docgtaji, gan studenti plasi pielieto modernos tehniskos
lidzeklus. datorus, portativos datorus, dokumentu kameru, multimediju projektorus, ka ari
izmanto interneta iespgjas. Tas padara studiju procesu interesantaku un daudzveidigaku,
attistita sudentu profesionalas, komunikativas un prezentaciju prasmes.

2005./2006. studiju gada dazi docetaji saka izmantot internetu ka komunikacijas
[idzekli ar studentiem istenojot apmainu ar praktiskajiem uzdevumus. Jau vairakus gadus
docetaji sniedz konsultacijas studentiem ar interneta palidzibu.

Studiju process tiek organizets gan auditorijas , laboratorijas, gan arT prakses vietas.

Rigas Uzpémgejdarbibas koledza studijas norit péc akreditétam studiju programmam.
Koledza nodrosina studiju procesa un praktisko darbu realizésanai piemérotas auditorijas, tas
ik gadu tiek pilnveidotas, radot estétisku vidi un iespgjas izmantot modernas tehnologijas.
Atseviskus praktiskos un laboratorijas darbus studenti veic uzpémumos saskana ar
sadarbibas ligumiem (A/S ,Rigas Alus daritava ,, Varpa’”, SIA , Jaras veltes 2”7, A/S , Rigas
Miesnieks’, SIA , Sventa” u.c.)

3.2. Programmu realizacijai nepieciesamo resursu analize
Rigas Uzpémgjdarbibas koledza ir valsts budzeta finanséta macibu iestade. Ta ka

valsts budzeta resursi ir ierobezoti, ir jamobilizé visi piegjamie finansu resursi, ka ari
jaizmanto piesaistitie un pasu finansu resursi. Macibu iestades infrastruktiras veidosana
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iesaigami ieinteresctie socialie partneri, jo darba tirgus nemitiga mainiba pieprasa
izglttojamam stradat masdienigi, sadarbojoties ar darba devejiem.

Infrastrukttiru nodrosina ne tikai materiali tehniska baze, finanses, studiju materiali,
bet a1 savstarpgjas attiecibas studentu vida, starp studentiem un pasniedzgjiem.

2005./2006. studiju gada sakumam tika sagatavota viena no jauna izremontéta
auditorija 50 vietam; veikti nepieciesamie remontdarbi, lai nodrosinatu datortehnikas
atjaunosanu divos datoru kabinetos, ka a1 macibu spéku un administracijas darba
nodrosinasanal. Ir iegadats jauns portativais dators, lai veiksmigak varétu nodrosinat koledza
studiju procesu.

Studiju fizisko vidi veido auditorijas, laboratorijas un divas datorklases. Koledza ir
43 datori, no tiem 31 paredzéts studiju procesam, 12 — administracijas vajadzibam un
zinatniskajam darbam. Ir pastavigais piesiégums internetam, atrums virs 2 MB/s.

Koledzas studiju procesa nodrosinajums studiju programmai ,, Partikas produktu
parstrades un razosanas tehnologija’ ar kabinetiem, auditorijam un laboratorijam ir dots
1.tabula.

Rigas Uzpémejdar bibas koledzas studiju procesa nodrosinajums ar kabinetiem,
auditorijam, laboratorijam

NPK | Tepas Skaits Platiba m”
1. | Ekaskopgja platiba 2113
Macibu kabineti un bibliotéka kopa
2 Macibu kabineti:
Datortehnikas (217, 216) 2 53,8
49,3
Anglu valodas (206, 113) 2 41,6
37,0
Vacu valodas (120) 1 25,0
Matematikas (211) 1 43,4
Latviesu valodas (205) 1 45,0
Vestures (209) 1 37,8
Tehnologijas (208, 220, 117., 219.) 2 59,0
32,0
Kopa: 10 4239
3 Macibu laboratorijas
Kimijas 3 26,2
61,2
58,1
Fizikas 1 60
Tehnologijas 1 32
Siltumtehnikas 1 30
Kopa: 6 2675
4 Auditorijas 1 181,12
5 Citastelpas
Administracijas kab. 9 163,2
Biblioteka 2 58,3
Aktu zale 1 132,6
Arhivs 1 43,5
Noliktavas 4 289,9
Ednica 1 150,2
M edpunkits 1 12,3
Kopa: 19 650,0
Pavisam kopa: 1522 52




Bibliotekai, kas atrodas koledzas telpas, ir lasitava, gramatu kratuve . Gramatu fonda
ir studijam nepieciesama literatiira, speciala literatiira, ir piegjami preses izdevumi, izzinu
izdevumi u.c. Bibliotékas fondosir pari par 70 000 gramatu. Atjaunot un papildinat gramatu
krajumus ir sarezgiti, jo sim mérkim valsts budzets izdala nepietiekosus naudas resursus, art
gramatu cenas nemitigi pieaug, tomeér koledza katru studiju gadu iegadajas jaunako macibu
(profesionalo) literatiiru, kas palidz nodrosinat studiju procesa istenosanu Biblioteka ir
iespejaizmantot art datoru, internetu, kopgjamo tehniku.

3.3. Studentu iesaistisana petnieciska darba

Pirma ITmena profesionalas augstakas izglitibas merkis ir istenot padzilinatu zinasanu
apguvi konkréta nozare, tapec galvena uzmaniba tiek veltita profesionalajai sagatavotibai,
paraleli studenti ir sagatavoti jaunrades un pétnieciskajam darbam. Studiju procesa studentu
darbiba pastavigi tiek virzita uz lietiskiem pétijumiem, kas tiek veikti sudiju kursa
» peciaizacija tehnologija” — studenti veic tirgus izpéti kadam produktam un ari veic
partikas produktu razosanas vai parstrades tehnologijas izpéti. Petijumu rezultatus labprat
izmanto konkrétas kompanijas, kas atzime studentu labo profesionalo sagatavotibu izpgté un
analize.

Valsts kvalifikacijas komisija atzinigi novérteé ne tikai absolventu labo teorgtisko
sagatavotibu, bet art gatavibu veikt jaunrades darbu un kvalitativu pétniecisko darbu.

Nakamagja studiju gada ir paredzets organizét studentu zinatnisko konferenci " Tirgus
aktualitates dazadas Latvijas tautsaimniecibas nozarés’; uz $o konferenci ir paredzets aicinat
studentus no sadarbibas partneru un citam koledzam, art augstskolam.

3.4. Starpaugstskolu un starptautiska sadarbiba

RUK turpinailggadéjo sadarbiba ar RTU Inzenierekonomikas fakultati, Informacijas
sisttmu menedzmenta augstskolu un Latvijas Lauksaimniecibas universitates Partikas
tehnologijas fakultati. Koledza aktivi darbojas Koledzu asociacija, ir izveidojusies ciesa
sadarbiba ar Alberta koledzu, Koledzu RRC, Rigas Tehnisko koledzu, Rigas Celtniecibas
koledzu. Docetaji piedalas augstskolu un koledzu organizétajas konferences, notiek
pastaviga pieredzes apmaina. Ir uzsaktas sarunas par sadarbibas liguma noslégsanu ar
Ekonomikas un kultiras augstskolu, Rigas Starptautiskas ekonomikas un biznesa
administracijas augstskolu.

Rigas Uznemgjdarbibas koledza aktivi atbalsta un attista kontaktus un sadarbibu ar
arvalstu macibu iestadem, kas ir nepieciesams komponents muasdienu profesionalaja
izglitiba.

2006./2007. studiju gada koledza turpina sarunas a jauniem potencialiem
Starptautiskas sadarbibas partneriem profesionalgjas augstskolas Cehija un Somija par
studentu un pasniedzgju apmainu. Tiek mekletas sadarbibas iespgjas ar Eiropas augstskolam,
kuras koledzas absolventiem batu iegpgjas turpinat studijas. Ceram, ka starptautisko
sadarbibu veicinas ne tikai pasu aktivitates un kontakti, bet a1 koledzas jaunas majas lapa
izveide, kura atrodama informacija art anglu valoda.

2004.gada koledza pieteicas Eiropas Sociala fonda projektam. 3.2.7.2. Profesionalas
orientacijas un konsultesanas pasakumi izglitibas iestades , Koledzas interneta majas
lapas izveidosand’, kas laus koledza aktivak veikt profesionalas orientacijas pasakumus,
mudinot jauniesus apgit profesionalo augstako izglitibu, ka a1 kvalitativak organizét
komunikaciju visos limenos. Sis projekts veiksmigi tika noségts 2006. gada. Tagad ir
interneta pieejama Rigas Uzneémgjdarbibas koledzas majas lapa adress www.ruk.lv .

Ar1 nakotng turpinasim darbu pie jaunu pieteikumu izstrades Eiropas Strukturalo


http://www.ruk.lv

fondu projektiem.

3.5. Sadarbiba ar darba devejiem
Rigas Uznémgjdarbibas koledza aktivi sadarbojas ar darba devejiem:

ik gadu tiek veikta aptauja par absolventu iesaistisanos darba tirga, notiek darba tirgus
vajadzibu izpéte;
Rigas Uznémegjdarbibas koledza piedaas Latvijas Darba deveju konfederacijas komisijas
darba (direktore Dz. Gaile ir darba drosibas komisijas locekle);
notiek sadarbiba ar profesionalajam asociacijam (Latvijas Reklamas asociaciju, Latvijas
Gramatvezu asociaciju, Galas razotaju asociaciju, Alus daritaju asociaciju u.c.);
tiek apkopotas praksu vietu atsauksmes un ierosinajumi studiju procesa uzlabosanai;
nodégti sadarbibas ligumi ar A/s ,Rigas Miesnieks’, A/s ,Varpa’, Als ,Latvijas
Bazams’, SIA " Jiras veltes -2".
darba devgji piedalas valss kvalifikacijas komisijas darba un kvalifikacijas darbu
alzstavesana.

S1 sadarbiba paidz pilnveidot studiju programmas, planot un redizet studiju

programmu talako attistibu un kvalitati atbilstosi darba tirgus prasibam un attistibas
tendencem. Sadarbibu sekmé studentu macibu un kvalifikacijas prakses istenosana, laba
studentu teorgtiska un praktiska sagatavotiba, ko studenti parada prakses laika; kvalifikacijas
darbu izstrades process (tiek izstradati darbi, kas ir ciesi saistiti ar realo tirgu); ka art pirma
I[Tmena augstakas profesionalas izglitibas novertésana darbartirgu.

Ka galvenas problemas profesionalas izglitibas sistéma, kas trauce efektivu sadarbibu ar
socialgjiem partneriem var mingt:

nav vienotas valdibas limeni akceptétas profesionalas izglitibas attistibas strategijas;
valdi realizéjama jauniesu, pieauguso profesionala izglitiba, kvalifikacijas celsana ir
sadrumstalota;

nepilniga profesionalas izglitibas sistémas darbibu nodrosinoso institiiciju koordinacija;
nepilnigs finansu mehanisms (esosie finansgjuma mehanismi nestimulg attistibu) u.c..

Koledzas studenti labprat iesaistas darba devéju organizétajos projektos un

pasakumos ka brivpratigie paligi, konsultanti.



4. Vertesanas sistema

Studentu zinasanu Vertésanas pamata ir pirma limepa profesionalas augstakas
izglitibas standarta prasibas (LR MK 2001.gada 20.marta noteikumu Nr.141; punkti 9 - 15) un
RUK Nolikums par studiju procesa organizésanu. Studentu zinasanu veértéjuma rezultati divreiz
studiju gada tiek apspriesti katedras sedes, tos apkopo un veérte ari programmas administracija,
Koledzas padome. Ipasa uzmaniba tiek veltita kvalifikacijas darbu aizstavesanai un Valsts
kvalifikacijas komisijas priekssedetaju noverteéjuma zinojumiem. Zinasanu veértésanas rezultatu
analize kalpo par pamatu talakai studiju programmas un studiju procesa pilnveidosanai.

Studiju programmas "Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ Valsts
kvalifikacijas komisija atzimgja, ka kvalifikacijas darbu aizstavésana studenti paradija labas
zinasanas tehnologija un spgju analizét un novertet situaciju razosanas apstaklos, ka a1
praktiskas iemanas; ar katru gadu pilnveidojas studentu prezentacijas prasmes, kasir loti svarigas
darbatirga.

Katru studiju gadu tiek izverteti absolventu kvaifikacijas darbu rezultati.

Studiju programma: Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija
Pieskirama kvalifikacija: Partikas produktu parstrades specialists
Nodala: Dienas

Kvalifikacijas darbu vértéjums

8-37%

1.att. RUK absolventu kvalifikacijas darbu rezultati
Videja atzime: 8,64
Studiju programma: Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija

Pieskirama kvalifikacija: Partikas produktu parstrades specialists
Nodala: Neklatienes



Kvalifikacijas darbu vértéjums

9-17% 10-0% 6-17%

8-17%

7-49%

2.att. RUK absolventu kvalifikacijas darbu rezultati
Videja atzime: 7,33

Kvalifikacijas darbu veértejumi rada, ka studentu iegutas zinasanas ir labas. Studiju
programma ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ studgjoso sniegums-
videja atzime sasniedz 8,64 balles. Tas ir loti augsts vertéjums, kas liecina par lektoru
ieguldito kvalitativo darbu un studentu atdevi.

Koledza regulari tiek veikta studiju procesa ieksgja kontrole gan pilna, gan nepilna
laika studijas, lai apkopotu informaciju par lekciju, seminaru, praktisko darbu un praksu
norises kvalitati. Studiju programmas kursa nosléguma studenti vérte programmeas realizaciju
un lietderigumu.

Valsts kvalifikacijas komisjas atzimgja, ka kvalifikacijas darbu tematika ir plasa,
darbu noformgjums ir labs, atbilst metodiskajiem noradijumiem, studenti parada labas
teorctiskas zinasanas un praktiskas iemanas. Atsauksmes un recenzijas ir objektivas, par ko
liecina komisijas galigais darbu novertgjums. Liela dala studentu aizstavésanas laika
izmantoja modernas tehnologijas - portativo datoru ar multimediju projektoru, demonstrgjot
labas prezentacijas prasmes.
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5. Studenti
5.1. Studgjoso skaits programma

Studentu imatrikulacija notiek saskana ar LR Augstskolu likumu un RUK Padomes
apstiprinatiem uzgpemsanas noteikumiem.

Studiju programma “ Partikas produktu par strades un razosanastehnologija”
2005./2006.studiju gada stude 81 students, no tiem pirmaja kursa tika imatrikuléti 45
studenti:

pilnalaika studijas — 24,
nepilna laika studijas — 21.

Pedgjo tris gadu laika studgjoso skaits ieverojami nav mainijies. 2005./2006.studiju
gada koledza studgja 540 studenti, t.sk. studiju programma ,, Partikas produktu parstrades un
razosanas tehnologija’ — 81 students.

Studejosie
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3.att. RUK studgjoso skaits studiju programma ,, Partikas produktu parstrades un razosanas
tehnologija’

Arvien popularakas klast nepilna laika studijas, par ko liecina studgjoso skaits
neklatienes nodala.
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Studentu skaits studiju programma ,, Partikas produktu parstradesun
razosanas tehnologija”

. Partikas produktu parstradesun

SIS g razosanas tehnologija
Kopa: Diena Neklatiene

2000./2001. 31 31 -
2001./2002. 39 29 10
2002./2003. 50 43 7
2003./2004. 70 53 17
2004./2005. 71 37 34
2005./2006. 81 40 41

Studiju programma ,Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
saglabajas liels atskaitito studentu skaits. Atskaitisanas iemesli ir [1dzigi ka ieprieksgjos
gados. materialie apstakli (studenti nespgj segt ar studijam saistitos izdevumus un tapéc
strada); nav gatavi patstavigajam studijam, neprot organizét savu studiju darbu; neiztur
intensivo slodzi — neklatienes nodala (griti apvienot darbu ar macibam).

Koledza notiek ikgadgja studiju programmas kvalitates kontrole, viens no tas veidiem
ir studentu aptaujas par studentiem aktualiem jautajumiem- studiju kvalitati, studiju un
sadzives apstakliem, sabiedriskajam aktivitatem, prakssm, nakotnes iecerém . Aptauju
rezultati atspogulo musu kopgja darba kvalitati, norada nepilnibas un trikumus, ko
nepieciesams noverst.

Rigas Uzpeémgjdarbibas koledza regulari tiek veikta studiju procesa ieksgja kontrole
gan pilna, gan nepilna laika studijas, lai apkopotu informaciju par lekciju, seminaru,
praktisko darbu un praksu norises kvalitati. Katra studiju programmas kursa nosléguma
studenti verte programmas realizaciju, lietderigumu un veic pasnovertejumu.

Par studentu darba kvalitati liecina eksamenu, ieskaisu, kursa darbu, praktisko darbu,
projektu un kvalifikacijas darbu vertejums.

Studenti labprat iesaistas gan anketu veidosana, gan aptaujas procesa, gan ari ar
interesi seko I1dzi aptauju rezultatiem.

Ikviena aptauja ir anonima. Aptaujas procesa tiek apzinati dienas un neklatienes
nodalas studenti.

5.2. Studentu aptaujas

Rigas Uznémgjdarbibas koledza regulari notiek aptaujas par studentiem aktualiem
jautajumiem- studiju kvalitati, studiju un sadzives apstakliem, sabiedriskajam aktivitatem,
praksem, nakotnes iecerem. Aptauju rezultati atspogulo masu kopgja darba kvalitati, norada
nepilnibas un tratkumus, ko nepieciesams noverst.

Rigas Uzpeémgjdarbibas koledza regulari tiek veikta studiju procesa ieksgja kontrole
gan pilna, gan nepilna laika studijas, lai apkopotu informaciju par lekciju, seminaru,
praktisko darbu un praksu norises kvalitati. Katra studiju programmas kursa nosléguma
studenti verte programmas realizaciju, lietderigumu un veic pasnovertejumu.

Par studentu darba kvalitati liecina eksamenu, ieskaisu, kursa darbu, praktisko darbu,
projektu un kvalifikacijas darbu vertejums.

Ne mazak svarigi ir noskaidrot, ko pasi studenti doma par studijam Rigas
Uzneémgjdarbibas koledza, tapec jau tradicionali notiek studentu aptaujas.

Aptauja par jaunuzpemto | kursu adaptaciju.
Tradicionali o aptauju veicam oktobra sakuma. Tas merkis ir labak iepazit studentus,
noskaidrot, ka un vai jaunuznemtie studenti ir igutusies jaunaja vide, kas viniem te patik, kas
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trauce, saskatit un reagét uz vinu problemam, paidzét igusties jaunaja kolektiva. Aptauju
rezultati grupu kuratoriem sniedz pilnigaku ieskatu par grupu kopuma, lauj pamanit ar
dazadas nianses un savlaicigi noverst trilkumus ( javien tasir vina spekos un kompetencg).
2006./2007. studiju gada koledzas studentu skaitu studiju programma , Partikas
produktu parstrades un razosanas tehnologija’ papildinaja 45 pirmkursnieks, t.sk. dienas
nodala —24, neklatienes nodala - 21 studenti.
Aptaujati tika 35 pirmo kursu studenti jeb 78% no jaunuznemtajiem studentiem.
Pirmajos kursos studenti sak studijas jauna vide, ar jauniem grupas biedriem,
akademisko personalu. Vini veido savu grupas kolektivu, mégina ieklauties koledzas
studentu kopgja saime.
Kadi tad ir jaunuznemtie Rigas Uzpemgjdarbibas koledzas studiju programmas
» Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ | kursa studenti ?
Apkopojot aptauju rezultatus, secinam, ka.:

8 Studiju programmas ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ |
kursu studenti informaciju par RUK ieguvusi no draugiem -33%, no masu
informacijas lidzekliem, izstades , Skola 2005"- 48%, karjeras centra -3%,
cits variants- 169%;

§ So specialitati izvelgjusies, jo ta interess — 46%, jo ta ir pieprasita darba tirgi
— 12%, ir perspektiva — 21%, jo ir piepemama studiju maksa 10%, jo turpina
gimenes tradiciju- 11%;

§ Jaunga vidg igutusiesir 87%, dalgji igutusiesir 10%, nav igjutusies 3%;

8§ Koledza patik attiecibas starp grupas biedriem, docgtaju attieksme pret
studentiem, lekciju planojums, draudziga gaisotne, laba sporta zale;

§ Koledza nepatik saurie gaiteni, telpas, sadzives apstakli dienesta viesnica, nav
stipendijas visiem, atseviski grupas biedri, docgtaji;

§ Macibu laika no jaunuzpemtajiem dienas nodalas studentiem pie vecakiem
dzivo 56 %, dienesta viesnica — 36 %, citur (pie radiem, 1r¢) —10 %;
neklatienes nodalas jaunuzpemtie studenti 20% dzivo pie vecakiem, 80%-
atseviski;

§ Jaunuzpemtie dienas nodalas studenti 47 % ir ridzinieki, 53 % ir no laukiem;
neklatienes nodala 41% ir ridzinieki, 59% ir no laukiem.

Aptauju rezultati gadu no gadair loti l1dzigi, tapec var runat par zinamam tendencem :

§ Pdlielinas studentu ipatsvars no laukiem;

§ Dienas nodalas studenti jau no pirma kursa meklé un atrod darbu, censas to
savienot ar studijam; neklatienes nodalas studenti 96 % strada ;

8 Adaptacija jaunagja videé norisinas veiksmigi, bez gritibam. To veicina gan
labveliga gaisotne koledza, gan atsauciba no administracijas, akademiska
personala puses un grupas biedriem, gan a1 pasu komunikacijas un
saskarsmes spéjas un iemanas.

8 Adaptaciju trauce vai palénina pasu neprasme veidot attiecibas, biklums,
zems pasvertejums, personibas ipatnibas,

8 Pozitivi tiek vertets grupu kuratoru ieguldijums kolektiva veidosana —
neuzkritosi, bet konsekventi veidojot grupas kopibas apzinu, “ Mes - sgjutu”;

8 Atzinigi tiek vertétas ar1 draudzigas, izpalidzigas attiecibas starp grupas
biedriem un citu kursu studentu draudzigums, atveértiba;

Studiju kvalitates aptauja.

St aptaujatiek veikta divas reizes gada un tas merkis ir noskaidrot studentu vertgjumu
savam studijam un viedokli, argumentus par akadémiska personala darba kvalitati. Aptauja
studenti verteé konkrétus docetajus, kuru darbu uzskata/ neuzskata par kvalitativu, vertigu un
nosauc ari sava vertéjuma argumentus.

Aptaujas rezultati lauj noskaidrot, kadi ir batiskakie argumenti, lai docgtaja darbs tiktu
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vertetska kvalitativs, vertigs vai art kapec atsevisku docgtaju darbs studentus neapmierina.

2006. gada janvari veiktaja aptauja piedalijas 29 dienas nodalas un 27 neklatienes
nodalas Studiju programmas , Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
studenti jeb 67,2 % studentu.

Aptaujas rezultati liecina, ka neviena docgtaja darbs netiek vertets tikai ka
neapmierinoss- 15 % docetaju ir sanemusi vertgjumus abas pozicijas (docétaju darbs
apmierina/neapmierina), 85 % docgtaju tiek verteti tika pozitivi.

Studenti 3 punktu skala veérteja svarigakos kritérijus kvalitativam docgtaju darbam:
kompetenci, plasas zinasanas specialitaté, prasmi paskaidrot, interesantas darba metodes,
prasigumu, godigu Vertésanu un attieksmi pret studentiem.

Kriterijs Vid.vert. Vid.vert.

diena nekl.
Kompetence, plasas zinasanas specialitaté 29 29
Prasme paskaidrot 25 2,8
I nteresantas darba metodes 21 2,8
Prasigums 2,4 29
Godiga vértesana 2,6 2,6
Attieksme pret studentiem. 2,7 29

Par svarigako kriteriju, kas neapmierina docétaju darba Studiju programmeas ,, Partikas
produktu parstrades un razosanas tehnologija’ studenti uzskata nespeju ieintereset,
neinteresantas darba metodes, neprasmi izskaidrot saprotami.

OKompetence, plasas zinasanas
specialitate

B Prasme paskaidrot

Ointeresantas darba metodes

OPrasigums

B Godiga vertesana

O Attieksme pret studentiem.

4. att. Dienas nodalas studentu studiju kvalitates aptauja.

OKompetence, plasas zinasanas
specialitate

B Prasme paskaidrot

DOinteresantas darba metodes

OPrasigums

B Godiga vertesana

O Attieksme pret studentiem.

5.att. Neklatienes nodalas studentu studiju kvalitates aptauja.

Dienas nodalas studenti $aja aptauja art pauz savu viedokli par studentu sabiedriskas
dzives aktuditatem koledza:

§ Studenti ir saméra pasivi- gatavibu aktivi iesaistities studentu dzives

aktivitates koledza pauz tikai 38% dienas nodalas studiju programmas

» Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ studentu. Ka gavenie
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argumenti tiek mingts laika trakums, jo daudzi studenti strada un plasas
izklaides iespgjas Riga;

§ Ka skatitaji pasakumos iesaistas 58% studiju programmas ,, Partikas produktu
parstrades un razosanas tehnologija’ studentu;

§ Pasakumi studentiem koledza nav nepieciesami- ta doma 11% studiju
programmas ,Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
studentu;

Jateic, ka visoptimistiskak savu ieguldijumu studijas verté dienas nodalas studiju
programmeas ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ studenti, toméer, ja
salidzinam ar studiju darba rezultatiem semestri, tad skiet, ka sadam optimismam nav ista
pamata..

S1 aptauja lauj uzzinat arf studentu ierosinajumus studiju kvalitates pilnveidosanai.
Studenti ierosina:

8 uzaicinat vieslektorus atsevisku studiju kursiem vai lekcijam,
§ ieviest jaunus studiju kursus;
8 vairak izmantot grupu darbaun projektu metodes.
Studentu ierosinajumi tiek apspriesti un iespgju robezastiek art realizéti.

Aptauja par praksem.
Koledzas studiju programmeas ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
studentu atsauksmes par praksem ir dazadas.
Dienas nodalas studenti aptaujas ka pozitivu akcentu min sekojoso:
lespgju labak iepazit savu izveleto specialitati;
Apjaust savu ,, ITmeni”;
Jauni kontakti- gan personiskie, gan lietiskie;
Sevis ka jauna specialista ,, prezentacija’;
Darba piedavajumi;
Jauna pieredze, zinasanas un prasmes.
ativu akcentu praksem dienas nodalas studenti min sekojoso:
Par studentu darbu prakses laika netiek maksats- studentus biezi vien izmanto
ka Ieto darbaspeku;
Ne vienmer praktikantu ka jaunu, toposu specialistu uztver , nopietni”;
Birokratiska dokumentacija /ligumi, atskaites/;
Prakses vieta jamekle pasiem.
Nepilna laika / neklatienes nodalas’ studentu prakses vietas visbiezak ir vigu darba
vietas. Ka pozitivu faktoru nepilna laika studenti uzskata:
8 Nav jaapvieno darbsun lekcijas- ir vairak briva laika;
8 Iriespgjassevi apliecinat, reali ieraudzit savu izaugsmi;
8 Iriespgjasteoriju pielietot prakse vai ari no prakses izkristalizet teoriju.

K
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Absolventu aptauja.

Absolventu aptaujas merkis ir noskaidrot, kadas nakotnes ieceres realizé musu
sagatavotie jaunie specialisti, ka vini verteé koledza iegutas zinasanas, prasmes un iemanas,
cik konkurgt spgjigi vini ir darbatirgi.

Studiju programmu ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ laika no
2002.gada Iidz 2006. gadam ir absolvejusi 89 studenti, t.sk. dienas nodala — 70,
neklatienes nodala- 19 studenti.

Ikgadgja absolventu aptauja paradija, ka visi absolventi studiju programmu Verte
pozitivi. Augsti tiek novértéta docétaju profesionala sagatavotiba, vinu prasme savienot
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teoriju ar praktiskajam situacijam, attiecibas starp akademisko personalu un studentiem.
Pozitivi tiek vertets neliels studentu skaits grupas, kas nodrosina labaku komunikaciju un
sapratni starp studentiem un docgtajiem. Tapat ka ieprieksgjos studiju gados studenti nav
apmierinati ar telpu Sauribu, nepietiekamo macibu literatiras daudzumu biblioteka, datoru
nepiegjamibu arpus nodarbibam, kas saistits ar datorklasu lielo noslogotibu. Absolventi ir
ierosinajusi  ieklaut sudiju programma atsevisku studiju  kursu , Gramatvedibas
datorprogrammas’ (studiju virziens,, Ekonomika, gramatvedibas un nodokli), ka art saisinat
studiju ilgumu.

5.3. Absolventi

Viens no Rigas Uzpnémgejdarbibas koledzas stratégiskiem merkiem ir panakt lielaku
atvértibu darba tirgum. Lai realizétu $o ieceri, ir nepieciesams izprast patreizéjo Latvijas
tautsaimniecibas situaciju, apzinaties, kadas ir sadarbibas formas starp koledzu, socialgiem
partneriem un darba devgjiem, izzinat prognozes par pecialistu nepieciesamibu tuvaka un
talaka nakotng.

Par koledzas piedavato specialistu piemérotibu darba tirgum liecina tas, ka lielaka dala
absolventu strada.

Mingtie dati liecina, ka Rigas Uznemgjdarbibas koledzas studiju programmas ,, Partikas
produktu parstrades un razosanas tehnologija’ absolventiem ir labs reitings darba tirgi.
Pedgjos gados arvien spilgtak iezimgjas jauna tendence- absolventi vélas turpinat izglitibu,
bet lielaka dala no tiem gan strada, gan macas. Daudzi absolventi iestajas Latvijas
Lauksaimniecibas universitaté 3.kursa, jo Rigas Uznémgjdarbibas koledzai ir sadarbiba ar so
augstskolu. Absolventi turpina studijas ari citas augstskolas Latvija un arzemes.

Apkopojot datus par 2005./2006. studiju gada absolventu turpmakajam gaitam, varam
secinat, ka studiju programmas “Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
absolventi strada vadosajos partikas riipniecibas un cita rakstura uzpemumos, piemeram, A/S
LAldaris’, A/S ,Varpa’, A/S , Rigas Piensaimnieks’, A/S, Fazer Druvas maiznica’ u.c.

Studentu perspektivas darba tirgt paradas jau prakses laika, kad liela dala studentu
sanem darba piedavajumus bijusajas prakses vietas..

Pedgjie gadi iezimgjas ar to, ka darba devgji pasi sak interestties par praktikantiem un
potencialiem darbiniekiem, piedavajot viniem prakses un darba vietas. Sadu sadarbibu sekmé
studentu darbs prakses vietas un koledzas absolventu sekmigas darba gaitas, ka ar1 tas, ka
koledzas izglitiba tiek atpazitas, bet Rigas Uznémgjdarbibas koledzas studentu profesionala
sagatavotiba tiek augsti noverteta.

Absolventi
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6. att. Studiju programmeas,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’
absolventu skaita dinamika
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Atskirigs ir uzpemto studentu un absolventu skaits. Pilna laika studijas saméra lielo
eksmatrikuléto studentu skaitu var izskaidrot ar faktu, ka péc pirmas prakses studenti uzsak
aktivas darba gaitas un studijas diena nav iesp&jams turpinat. Dienas nodalas studentiem ir
iespeja turpinat studijas neklatienes nodala.

2000./2001. studiju gada studijas uzsaka pirmie studenti programma , Partikas
produktu parstrades un razosanas tehnologija’. Programma absolventu skaits laika perioda
no 2000.gada I1dz 2006.gadam sastada 89 cilvekus

Studiju programmas,, Partikas produktu parstrades un razosanastehnologija”
absolventu skaits

Studiju gadi Absolventu skaits
Kopa Diena | Neklatiene

2001./2002. 14 14 -
2002./2003. 8 8 -
2003./2004. 28 21 7
2004./2005. 22 16 6
2005./2006. 17 11 6

KOPA 89 70 19

Galvena probléma, stradajot ar studentiem ir zemais eksakto zinasanas Iimenis, kas
stipri apgratina studiju kursu apguvi. Liela problema ir lekciju un seminaru apmeklgjums,
kas krasi padliktinas pec pirmas prakses otrgja kursa. Problemas risinajumam piedavajam
studijas vakaravai neklatienes nodalas.

Programmas absolventu perspektivas darbatirga

Pedgjos desmit gados va st norisinas loti sarezgitas socialas transformacijas process —
parga uz tirgus ekonomiku, atbrivosanas no politiska un ideologiska totalitarisma.
Tautsaimniecibas parstrukturizacija radija bezdarba Iimena paaugstinasanos, bet parga uz
tirgus ekonomikas principu realizaciju — krasu socialo noslanosanos.

Studentu perspektivas darba tirgi paradas jau prakses laika. Macibu iestade rosina
studentus pasiem meklet prakses vietas, jo toposajam specialistam ir japrot un jaspgj sevi
piedavat potencialgjam darba devgjam, atrast prakses vietu. Prakses vietas meklesana ir
neatnemama studiju procesa sastavdala, kas palidz studentiem jau macibu laika piedavat sevi
darbatirgum un vienlaikus iepazities ar to, bet koledzai uzturét saikni ar darba devejiem.

Rigas Uzneémgjdarbibas koledza ir atbildiga persona par darbu ar absolventiem, kas
regulari veic aptaujas par vinu gaitam pec koledzas absolvesanas.

5.4. Studiju, atputas un sadzives apstak]i koledza

Studiju darba kvalitates celsana svariga ir a1 studentu un akadémiska personala
sadarbiba. Studiju laika tiek praktizétas dazadas sadarbibas formas (lekcijas, seminari,
diskusijas, macibu ekskursijas u.c.). Koledzas akademiskais personals sniedz regularas
bezmaksas konsultacijas. Gan grupu Kkuratori, gan akademiskais personals lielu veribu
pievers studentiem svarigiem un aktualiem jautajumiem :

Motivacija izglitoties - ne tikai apgit konkrétu studiju prieksmetu, specialitati, bet -
izgltoties visa muza laika, pilnveidoties ka personibai un specialistam, lai spétu veiksmigi
konkurét darbatirgti un pielagoties mainigajai socialajai videi;

Adekvata, pozitiva pasvertéjuma nozimigumam personibas attistiba un socializacijas
procesa , jo ikvienam cilvékam ir svarigi apzinaties savas spejas un izvéleties tam atbilstosus
uzdevumus, lai nenaktos vilties sevi, izjust necienu pret sevi vai pat savu mazvertibu. Tas, ko
mes domajam par sevi, ietekmé to, ka mes uztveram apkartejas vides notikumus, redlitati;
tas ietekme musu turpmako ricibu;
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Personiskajai un socialajai atbildibai par sevi, savu ricibu, dzives stilu, Iidzcilvekiem
un sabiedribu kopuma;

Pozitivu, kvalitativu attiecibu veidosanas prasmém un nozimigumam;

Uzvedibas kultara;

Grupas sdliedétibai, labveligas vides veidosanai.

Koledza iespgju robezas censas uzlabot un pilnveidot macibu kabinetus (kosmétiskie
remonti, tehnisko lidzek]u iegade, mebeles, vizualais noformgjums). Biezi vien kabinetu
vizualgja noformgjuma ar atraktivam, netradicionalam idgam iesaistas pasi studenti, veidojot
majigaku, labveligaku vidi.

Rigas Uzpémgjdarbibas koledza darbojas kafenica, sporta nodarbibas notiek
»Latvenergo” sporta zale.

Lai sekmigi risinatos studiju process, nepieciesams radit ar1 labveligus apstaklus
studentu briva laika pavadisanai. Lielu darbu $aja joma veic koledzas Studentu pasparvalde,
kuras darba iesaistas aktivakie un uznpémigakie studenti . Tas darbibas galvenie virzieni ir:

Studentu un administracijas intereSu saskanosana studiju un sadzives jautajumos
Studentu iesaistisanas arpusstudiju aktivitates
Organizatorisko prasmju un iemanu apgisana.

Rigas Uzpémgjdarbibas koledzas Studentu pasparvalde aktivi iesaistas dialoga ar
koledzas administraciju risinot studentiem aktualus jautajumus.

Studentu pasparvaldel ir savs Velets vaditajs, divi vaditaja biedri / parstav studentu
intereses Stipendiju komisija un koledzas Padomg/. Studentu pasparvalde ievéleto uzmanibas
loka ietilpst arT jautajumi par studentu tiesibam, studiju kvalitati, sadzives jautajumi,
pasakumu organizeésana, sabiedriskas attiecibas.

Rigas Uzpemgjdarbibas koledzas Studentu pasparvalde vienmer ir atveérta darboties
gribosiem, aktiviem un atbildigiem studentiem. Rigas Uznémgjdarbibas koledzas Studentu
pasparvalde iesaistas un organizé visdazadakas studentu sabiedriskas dzives aktivitates.
Tradicionali tiek rikotas Veselibas dienas, Fuksu iesvetibas, labdaribas akcijas, konkurss par
RUK Studentiskako studentu, sporta spéles, sacensibas u.c.

Studentu pasparvaldes darbu sekmé pasu uznémiba, atbasts un ieinteresctiba aktivizet,
dazadot ikdienas dzivi. Studentiem ir iespéja izpausties ari makslinieciskaja pasdarbiba.
Koledza darbojas deju kolektivs ,vokalais ansamblis un teatra grupa Kolektivus vada radosi,
atsaucigi un pieredzgjusi vaditaji. Makslinieciskas pasdarbibas kolektivos savu interesu un
iespeju robezas iesaistas ari studenti. Makslinieciskas pasdarbibas kolektivi ir uzstajusies
daudzkart (svinigajos aktos, informacijas dienas, tiksanas reizés ar arzemju sadarbibas
partneriem, tematiskajos un citos pasakumos).

Sis aktivitates Jauj studentiem pasiem macities ne tikai organizet, planot, vadit, bet ari
uzpnemties atbildibu par veicamajiem darbiem un gala rezultatu. Koledzas administracija
allaz atbalsta dazadas studentu aktivitates. Ne reti studentu organizétajos pasakumos aktivi
iesaistas art akademiskais personals.

Koledzas Studentu pasparvaldes parstave Linda Misule pieddijas a1 Latvijas jauniesu
kongresa ,, Jaunietis Baltija sodien un rit” darba.

Koledza aktivi darbojas vairakas sporta sekcijas — basketbols, volegbols, florbols,
futbols, badmintons u.c. Studenti aktivi iesaistas Valsts sporta kluba rikotajas sporta speles
dazados sporta veidos. Koledza tiek organizétas sporta speles starp studentu grupam
(basketbols, florbols, minifutbols u.c.). Tajas loti aktivi iesaistas studenti gan ka spélu
daibnieki, gan veicot tiesnesu funkcijas.

Koledza tikai no 2005. gada augusta ir sava dienesta viesnica, ta prasa nopietnus
kapitalieguldijumus, lai kltitu majiga/remonti, nepieciesamais aprikojums, mebeles/ un spetu
izmitinat visus, kam studiju laika nepieciesama dienesta viesnica. Dala studentu jau $aja
studiju gada dzivoja jaunaja dienesta viesnica, pasi saviem spekiem veica istabu remontu,
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tomer lielaka dala studentu mitinajas rétaja Rigas Dzelzcelnieku skolas dienesta viesnicas.
Kopskaita studiju laika dienesta viesnicas dzivo vidgji 57 studenti. Koledzas studentu
parstavji aktivi darbojas dienesta viesnicu studentu parvaldes, risinot aktualos jautajumus un
problemas (sadzives apstaklu uzlabosana, ieksgjas kartibas noteikumu un sanitaro normu
ievérosana u.c.) Studenti saviem spekiem veic telpu labiekartosanu, sikos remontdarbus,
dzivojamo un koplietosanas telpu interjera uzlabosanu. Art koledzas Studentu pasparvalde

savu pilnvaru ietvaros censas risinat dienesta viesnicu aktualos jautajumus.
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6. Akademiskais per sonals
6.1. Akademiska personala skaits un sastavs

Kopigais akademiska personala skaits - 16 pasniedzgjs, no tiem 4 magistri. Divi ir
arstata pasniedzgji ar ilggadigu darba pieredzi.
Cetri kol edzas pasniedzgji paslaik stude magistrantiira.
3 — pedagogijas magistrantira
1 — kvalitates vadisanas magistrantiira
Atseviskam koledzas akademiskajam personalam ir starptautisko projektu darba
pieredze. Pasniedzgji ir apguvusi studiju programmu veidosanas metodiku, darbatirgus
pétisanas metodes, piedaloties ES Phare izglitibas programmas.
Akadémiska personala sadaijums péc vecuma redzams 7. attéla. Tas liek secinat, ka
jaturpina gados jaunu, kvalificgtu docégtaju, lektoru piesaiste.

Akademiska personala sadalijums péc vecuma

virs 70 20-29
10% 13%

30-39
13%

50-59 19%
26%

7.att. RUK akademiska personala sadalfjums péc vecuma

Apkalpojosais personals (laboranti, laboratoriju vaditaji u.c. tehniskais personals) ir
praktiski nokomplektéts pilniba un atbilstosi kvalifikacijai.
Studiju programmeas ,, Partikas produktu parstrades un razosanas tehnologija’ macibu
speki veic zinatniski pedagogisko un metodisko darbibu:
parskata un uzlabo studiju kursu programmeas;
Piedalas zinatniski p&tnieciskas konferences;
veido lekciju konspektus un izdales materialus;
vada kvalifikacijas darbus.
Akademiskais personals kvalifikacijas celsanas laika un pétnieciska darba iegutas
atzinasiestrada studiju procesa.
Mingtie piemgri liecina, ka pasniedzgju kvalifikacija atbilst kvalitativai studiju
programmeas istenosanai.

Profesonalas studiju programmasistenosanai nepieciesamais paligper sonals

Paligper sonals Darba | zglitiba Kompetences
raksturojums raksturojums
Macibu § sagatavo Augstaka vai @ prasme uzturét
paligpersonals; l[aboratoriju un vidgja profesionala kartiba laboratoriju
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praktisko macibu un praktisko macibu
- laboranti telpas un iekartas aprikojumu,
- specialisti nodarbibam, @ prasme sagatavot
§ vada praktisko darbam laboratorijas
macibu un praktisko macibu
nodarbibas un aprikojumu,
l[aboratorijas @ prasme macit
darbus praktiskos darbos
apgustamas
iemanas,
@ spejasadarboties ar
studentiem un
pasniedzgjiem

6.2. Metodiskais un zinatniskais darbs

Koledzas akadémiskais personals aktivi iesaistas metodiskaja darba. Katru studiju
gadu akademiskais personals aktualizé studiju kursu programmas, izstrada parbaudes un
patstavigos darbus, pilnveido izdales materialus, veido dazadus studiju materialus. Tas ir
darbietilpigs process, kas prasa gan laiku, gan ieinteresstibu. Akadeémiska personala veikums
ir pieggams gan studentiem, gan kolégiem biblioteka, pie konkrétiem pasniedzgjiem,
interneta, katedra.

Metodiskais dar bs Studiju programma ,, Partikas produktu par strade un razosanas
tehnologija”

Aktualizetas studiju kursu programmas 5
Izstradati vai papildinati izdales materiali 3
studiju kursa
Izstradati vai papildinati patstavigie darbi 3
studiju kursa
Izstradati vai papildinati parbaudes darbi

” _ 5
studiju kursa
Izstradati vai papildinati lekciju materialu

e " _ 1

apkopojumi studiju kursa

Koledzas akademiskais personals iesaistas ar1 zinatniskaja darba. Akademiska
personala zinatniskas petniecibas virzieni ir partikas tehnologijas, darbatirgus un pedagogija.

Koledzas | zinatniski praktiskaja konference , lzglitibas ekologija un profesonalas
studijas ” 2005. gada piedalijas 34 daibnieki no RUK, citam koledzam, no LLU, LU, RTU,
RPIVA, PIAA.

Koledzas | zinatniski praktiskas konferences , Izglitibas ekologija un profesonalas
studijas ” zinatniskajos rakstos publicéti 13 darbi, to tematika veltita gan jaunakajam
pedagogiskajam atzinam, gan specifiskiem zinatnes jautajumiem konkréta joma, gan
profesionalas izglitibas un tas kvalitates jautajumiem. Konference izveértas interesanta un
rosnosa, tapéc esam nolémusi so konferences tematiku saglabat art turpmak- jau rudent
organizésim Il RUK zinatniski praktisko konferenci, kas vienlaicigi biis art koledzas 80 gadu
jubilgjas sastavdala.

Ar akademiska personala publikacijam ir iespgja iepazities dazadu konferencu,
seminaru materialos gan latviesu valoda, gan ar svesval odas.

Akademiskais personals piedalas art jaunu macibu Iidzek]lu un gramatu veidosana.

Ar1 studenti tiek iesaistiti zinatniski petnieciskaja darba, lai apgitu jaunas, lietderigas
zinasanas, profesionalas prasmes un veidotu saikni starp zinasanam un praks, praksi un
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zinasanam. Tiek stradats pie studentu zinatniskas konferences’ Tirgus aktualitates dazadas
Latvijas tautsaimniecibas nozarés’ organizésanas- esam nolémusi uz $o konferenci aicinat art
savus sadarbibas partnerus no citam koledzam un augstskolam.

Koledzas lektori piedalas art kursos un seminaros gan ka klausitaji, gan art ka vaditaji.

6.3. Akademiska personalatalakizglitiba un kvalifikacijas celsana

RUK akademiskais personals aktivi iesaistas savas kvalifikacijas celsana. Lektori
apmekle kursus, seminarus, specidizétas izstades atbilstosi savam interessm un
specializacijai. Nozares studiju kursu un konkréto profesiju studiju kursu lektoriem ir ciesa
saikne ar uzpemumiem, darba devgjiem- tas palidz biit informétiem par jaunako un aktualako
nozare.

Biitiska nozime ir akadémiska personala talakizglitibai. Akadémisko personalu saja
studiju gada papildinaja 1 magistrs.

Sga studiju gada vairaki lektori veica profesionalo pilnveidi LLU programma
»Augstskolu didaktika’, iegustot sertifikatu.

Vairaki lektori ir aktivi iesaistijusies dazados projektos /dabaszinibas, karjeras
izglitibas programmu nodrosinajums izglitibas sistéma u.c./.

2006.gada septembri notika lektoru vélesanas saskana ar koledzas akadémiska
personala vélésanu notelkumiem.

2006.gada viens docetajs ir ieguvis magistra gradu pedagogijas zinatng, tris docetaji
turpinaja studet pedagogijas magistrantira, viens — ekonomikas magistrantiira.
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7. Reklamas un informativie izdevumi par studiju iesp&jam

Koledza turpina popularizet sevi kopuma un a1 studiju programmeas, la  palielinatu
potencialo studentu skaitu un darba devgju interes par Rigas Uznémgjdarbibas koledzu un
tas piedavatajam studiju programmam.

Pateicoties Eiropas Sociala fonda projekta 3.2.7.2. Profesionalas orientacijas un
konsultésanas pasakumi izglitibas iestades ,Koledzas interneta majas lapas izveidosana’
finansgjumam, 2005./2006. studiju gada sakuma koledzai tika izveidota jauna majas lapa —
www.ruk.lv, kas laus koledzai aktivak veikt profesionalas orientacijas pasakumus, mudinot
jauniesus apgit profesionalo augstako izglitibu, ka ari kvalitativak organizét komunikaciju
Visos ITmenos.

Koledza informacijas izplatisanai par studiju programmam un iepéjam studgt turpina
izmantot divus gavenos marketinga komunikacijas I1dzek]us - sabiedriskas attiecibas un
reklamu masu plassazinas lidzekli. Sadarbiba ar zurnalu ,Méerkis’ un laikrakstu , Latvijas
Avize” top raksti un reklamas materiali. Latvijas Televizija ir izveidoti tris reklamas
materiali par koledzu, iesaistot tga koledzas studentus, absolventus, administraciju un
docgtajus (2005.gada septembris, 2006. gada marts un 2006.gada janijs).

Koledza piedalas izstade ,, Skola - 2006”, riko informacijas dienas (2006.gada marta
un maija). Informativos materialu dizainu un saturu veido studiju virziena ,, Marketings un
reklama’ studenti. Studenti organizeé un vada darbu izstades ,, Skola- 2006” stenda.

Informacija par koledzu un studiju programmam sistematiski tiek ievietota ikgada
katalogos — ,, Izglitibas celvedis’, , Augstaka izglitiba Latvija un arzemes’ u.c..

Koledza sniedz informaciju BVO Profesionalas izglitibas attistibas programmu
agentiiras Profesionalas orientacijas informacijas centra majas lapai
http://www.piaa.gov.lv/Euroguidance, I1dz ar to informacija par koledzu ir piegjama Eiropas
starptautiska Euroguidance tikla ietvaros.
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8. Pasnoveértejums— SVID analize

Studiju programmas un tas realizacijas stipro un vajo pusu vertgjums ir dots tabula

Studiju programmas stipras un vajas puses 2005./2006. studiju gada

Stiprasvietas Vajasvietas

- koledzu studiju programmu | - nepietiekams koledzas jeb pirma
atpazisamiba; I[tmena profesionalas augstakas

- darbatirgus atpazist RUK studentus izglitibas prestizs darba tirg;
un absolventus; - nepietiekosi pamatotaun skaidra

- turpina uzlaboties atgriezeniska saite izglitibas politikas par koledzu vietu
ar darba devejiem, augstakas izglitibas sistéma, kas var

- labi ir novertgjas praktikantu un novest pieintereses zudumu par
absolventu zinasanas un profesonalo koledzas limena i zglitibu;
sagatavotibu; - samazinas vidusskolu absolventu

- augsti kvalificets un aktivi stradajoss skaits, kas novedis pie studgjoso
akademiskais personals; skaita samazinasanas koledzas;

- docetaji paaugstinasavu profesionalo | - liels atskaitito studentu skaits, jo
kompetenci studgjot doktorantaras, studenti ir spiesti stradat un nav
magistrantiiras, profesionalas gatavi savienot studijas ar darbu;
pilnveides programmas, apmeklgjot - docetaju lielais noslogojums nelau]
kursus un seminarus; viniem velkt pétijjums un sagatavot

- uzlabojas docgtaju zinatniskais un publikacijas;
metodiskais darbs; - nepietiekams valsts finansgjums

- docetaji piedalas zinatniskajas materiali tehniskas bazes regularai
konferencés Latvija un arzemes, atjaunosanai;
starptautiskajos projektos; - nepietiekams finansgjums bibliotekas

- uzlabojies studiju programmas fondu paplasinasanai;
nodrosinajums ar macibu auditorijam, | - Saurastelpas.
datortehniku, prezentacijas aparataru,

literatiru;

- koledzai aktivak veikt profesionalas
orientacijas  pasakumus,  mudinot
jauniesus apgut profesionalo augstako
izglitibu, ka ar1 kvalitativak organizéet
komunikaciju visos limenos.

- uzlabojusies akademiska personala
sadarbiba ar citu augstskolu un
koledzu docetajiem;

- koledzas absolventu teoretiska
sagatavotiba lauj viniem turpinat
studijas otra limepa augstakas
profesionalas izglitibas studiju
programmas sadarbibas un citas
augstskolas,

- nelielais studentu skaits lauj
nodrosinat individualo piegju
sudgjosiem;

- labaskolegialas attiecibas starp
docgtajiem un studentiem.
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9. Priekslikumi darba kvalitates uzlabosanai
Darba kvalitates uzlabosanai 2006./2007. studiju gada javeic sekojosais:

V==

- 2006./2007. studiju gada saglabat uznpemto studentu skaitu ieprieksgja liment,

- aktualizet studiju kursu programmeas;

- uzlabot zinatniski petniecisko darbibu, organizéjot Koledzas 11 zinatniski praktisko
konferenci , lzglitibas ekologija un profesionalas studijas ” (2006.gada decembiris),
sudentu zinatnisko konferenci "Tirgus aktualitates dazadas Latvijas tautsaimniecibas
nozares’ (2007.gada februaris-marts);

- sekmgét docétaju piedalisanos konferences Latvija un arzemes, seminaros zinatnisko
rakstu un metodisko izstradnu publicgsanu;

- pilnveidot studiju metodes, metodiskos un izdales materialus, ievietojot materialus
koledzas majas | apa;

- abalstit akadémiska personala studijas doktorantira un magistrantira, profesionalas
pilnveides programmas; zinasanu un prasmju papildinasanu un pilnveidosanu seminaros
un kursos nozares un pedagogijas jautajumiem;

- turpinat un pilnveidot sadarbibu ar darba tirgus parstavjiem, saskanojot studiju kursu
programmas, aicinot vadit un recenzét kvalifikacijas darbus;

- turpinat regularas aptaujas studentu, pasniedzeju, darba deveju un absolventu vidi;

- turpinat sekot studiju programmas absolventu gaitam;

- uzlabot studiju programmas materiali tehnisko nodrosinajumu, papildinat bibliotekas
fondu ar jaunako zinatnisko un macibu literattru svesval odas;

- jaizstrada pieteitkumi ES Strukturalo fondu finansstgjiem projektiem, kas sekmgtu studiju
programmas istenosanas kvalitates uzlabosanu - docgtaju un studentu prakses
nodrosinasanu,

- aktivi popularizét koledzu un iespgjas studét tiesi programma “Partikas produktu
parstrades un razosanas tennologija” prest, televizija un izstade ,, Skola-2007"".
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10. Planotie pasakumi nakosajam gadam

Studiju procesa pilnveidosanas joma:

Studiju programmas,, Partikas produktu par strades un razosanastehnologija”

attistisana un parveide.

Lekciju konspektu pilnveidosana un publicgsana

Macibu lidzek]u sagatavosana, izmantojot piegamas jaunakas tehnologijas.

Studentu p&tijumu skaita palielinasana.

Petniecisko darbu tematikas paplasinasana nemot véra jaunus virzienus ekonomikas un
partikas tehnologijas zinatnes attistiba.

Studentu petniecisko darbu labako rezultatu publicgsanas nodrosinasana.

Katedras darbinieku piedalisanas realu projektu izstradg, t. sk., nosédzot ligumus ar
uznémumiem.

Akademiska personala kvalifikacijas celsanas joma:

Daliba metodiskajos seminaros un zinatniskajas konferences.
Prakses iegiisana citas masu un arzemju augstskolas.
Kvalifikacijas celsanas kursu gopmeklgsana

Saimnieciskaja joma:

Veikt remontu dienesta viesrica Gailenu iela 7.
Nodrosinat auditorijas atbilstosu prezentacijas tehniku, datoru un video projektoru.



