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1. Augstakas izghtibas programmas n@rki un uzdevumi,
studiju programmas attistiba

Rigas Unémgjdarkibas koledza 2007./2008.studiju gaszsikta studiju programmas
.Komercdarbiba un uzmémuma vadba” istenoSana piekirama kvalifikacija —
komercdarbibas spedilists.

2009.gad studiju programma ,Komercdatia un upémuma vatba” tika akredigta uz
seSiem gadienidz 2015.gada 31.decembrim (akradigs lapas Nr.055-1697, akreitiijas
komisijas 2009.gada 3@nija lemums Nr.3379).

Studiju programmas ,Komercdalda un uaémuma vatba” apjoms ir 80 kretbunkti
(KP), 1stenoSanas ilgums 2 gadi pilna laika stigdijn 2,5 gadi nepilna laika stuidij Studiju
programmas nodjuna studenti izs&tda un aizsiv kvalifikacijas darbu. Kvalifilkicijas darbs
tiek izstidats konketam uzémumam/institicijai, pafida studentu fpu savienot tedatiskas
zinaSanas ar praktisko rigijumu, ada studentu profesialo sagatavabu.

Studiju programmas ,Komercdabla un uaémuma vaiba” galvenais rerkis ir
nodrosinat teoktisko ziraSanu un praktisko iema apguves kopumu, lai sniegtu noteiktam
profesijas standartam un pirfimena profesioalajai augsikas izglitibas pragam atbilstoSu
profesioralo kompetenci.

Merki un uzdevumi nav mairfjusas kops programmas akredificijas.

Izmainas studiju programma un studiju plana

Saldzinot ar akredéto studiju programmu, 2010./2011. studiju gatudiju programra
nav veiktas izmaias.

Studiju programmas &nki, saturs un apjoms un ta strukturalais sguals atbilst valsts
izglitibas standarta noteikumiem - MK noteikumi Nr.141 t&lkumi par pirm [imepa
profesionalas augstkas izghtibas valsts standartu” (2001.gada 20.&)art

Studiju programmas ,Komercdabda un uaémuma vaitba” specialiZcijas virzienu
obligatas ddas studiju kursu sarakstu un saturu nosaka abdst profesijas standarts
.Uznémgjdartibas (komercdatbas) spealists” (registracijas numurs PS 0119), apstifts
ar IZM 2002.gada 25.septembriajumu Nr.524.



2. Augstikas izgitibas programmas praktiska istenoSana

Studiju programmasistenoSam ir iesaisttas Rgas Uznémgjdartibas koledzas
administacija, studiju programmas programmas direktore, kkordire un kontroé
programmas praktisko readiaju, un katedra, kas nodroSina studiju metodiskdd - izveido
un atjauno studiju kursu programmas, nodroSinasatiSio studiju dagSanu, kvalifikicijas
darbu vatBanu un aizgveSanu un citus studiju metodiskos darbus.

Studiju metodes un formas

Studiju process tiek orgariz i, lai studenti no vispigo ziraSanu un prasmju
apdiSanas Virtos uz to pad#inaSanu un paplasiSanu, liekot uzsvaru uz profesibm
zinaSanu un prasmju ieguvi,akan uz patsivigo macisanos. Studiju progranmamizmanto
daZAdas studiju metodes un formas: lekcijas un semipraktiskas nodaribas tradicioala
veida; interakivas lekcijas, izmantojot internetu un multimediju delas: datu projektors,
portaivais dators, atsk@Sanas ieitas (video, audio); patstigie darbi, projekti un studiju
darbi individwli un grugs. Studiju metodes un formas & ir atkarga no katra studiju kursa
specifikas. Patavigiem darbiem ir praktisks raksturs, studenti@apjiecina prasme savienot
teoriju ar praktiskiem ris@ijumiem. Nozares studiju kursu apguve basstuz kompetetu
treninu, lietikajam sgElem un idzigam praktiskis pasniegSanas metod. Tiek aicirati
vieslektori, kas grstav darba tirgu un iepagtina studentus ara® biznesa vidi.

Koledzas dogtaji pielieto studiju kursu integcijas metodi, savienojot to ar projekta
metodi. Nozares studiju kursu apguve laalstiz kompetences traii, lietikajam sgElem un
lidzigam praktiskis pasniegSanas metwoa. Tiek aicirati darba tirgus prstavji uzstaties ar
vieslekcipm, iepazstinot studentus ar aktuali¢m realaja biznesa tirg,.

Uzlabops studiju un kvalifilicijas prakSu organé&ana, veidojas ciaka sadariba ar
prakses vieim. Neskatoties uz ekonomikas lejudsidarba degji arvien ir ieinteresti
praktikantos, izida iniciaivu prakses nodrosiBara. Tiek pieersta liekka uzmarba prakses
programmas @rku un uzdevumu izpildei, prakses atskaiSu un @arzsanas kvalite.

Izstradato kvalifikacijas darbu tematikalist plagka un aktalaka, to atmme Valsts
nosleguma parbagdmu komisijas locek, kas farstav darba tirgu.

Studiju procesu interesaktl un daudzveidaku padara moderno tehniskadzeKu
(datori, portatvos datori, multimediju projektori, Internets) p&tbSana, tasibiski uzlabo
studentu komunikatas prasmes. Studenti un @i plasi izmanto Interneta resursus, studiju
process Kist interakivaks gan kitieng, gan neklatiet Tiek stadats pie e-studiju mateaiu
izveidoSanas.

ProgrammasistenoSanas resursu anee

Studiju process tiek orgariz auditorifs Hanzas i@l22 Rga un prakses vies.

Rigas Uznémgjdarbibas koledza ir valsts budzeta finatas nmacibu iestde.
Ekonomislkis lejupsides rezultdt ir samazigjies finangjums no valsts budZeta,a kan
paSimemumi. Koledza cenSas racitinzmantot visus pieejamos finansu resursus, tridite
tehnislkis azes uzlaboSanai.

Koledz ir viena auditorija 50 viam ar staciofiro prezeritcijas aptkojumu, interneta
piesegumu un interakvo fafeli, studiju procesam ir pieejami 5 porta¢ datori un 4
multimediju projektori, dokumentu kamera, kas fhnodroSina programmas vajabas [@c
prezenicijzas apikojuma. Aptkojums nodroSina asdiengu un kvalitatvu studiju procesu,
palidz studentiem laik apdit gan ziraSanas, gan akomunilacijas un prezegtijas prasmes,
bet koledzas datajiem plaSi izmantot prezeitijas matefdlus studiju proces

Studiju fizisko vidi veido auditorijas, laborat@g un divas datorklases. Koladz 45
datori, no tiem 33 parediz studiju procesam, 12 — adminigtijas vajaddbam un



zinatniskajam darbam. Ir pasftigais piestigums Internetangtrums virs 2 MB/s. 2007./2008.
studiju gad tika pilnigi atjaunota viena datorklase ar 15 darbaawiet

Koledz notiek auditoriju un koplietoSanas telpu remorddatiek uzlabots auditoriju
iekartojums, papildiata biroja tehnika.

Studentu un @acibu s@ku vajadzbam ir pieejama bibliaka, kas atrodas koledzas
telpas, ir lastava, gamatu katuve. Gamatu fond ir studigm nepiecieSam literatira,
speciila literafira, ir pieejami preses izdevumi, izaiizdevumi u.c.. Atjaunot un papildin
gramatu Kajumus ir saregiti, jo Sim nerkim valsts budZets izdala nepietiekoSus naudas
resursus, argramatu cenas nernigi pieaug, tordr koledza katru studiju gadu igdhjas
jaurako macibu (profesioalo) literatiru, kas pablz nodroSiat studiju procesastenoSanu.
Studentiem un d@tajem ir iesgja izmantot citu augstskolu bibligkas un interneta resursus.
Biblioteka ir dators ar Interneta piegumu un kopjama tehniku.

Koledz ir ednica, uzsidits automts silto dZrienu iegdei. KoledZa pilna laika dienas
studentiem pietla dienesta viesou.

Studentu iesaistSana [gtnieciska darba

Paratli profesioralajai sagatavabai, studenti tiek sagatavoti 1ajaunrades un
petnieciskajam darbam.

2011. gad Rigas Unémejdarbibas koledza ieviesa jaunu treigl - rikot kopgu
akadmiska perso@dla un studentu konferenci Zimes nedlas ietvaros. 23.martnotika
Rigas Uneémgjdartibas koledzas V zitniski praktiska konference un Il studentu ztmiski
praktiska konference "Tirgus atitiba tautsaimni@ba". Studentu ziatniski praktisks
konferences ®rkis bija veicirat studentu ptnieciskas darbbas kvalisti, pilnveidot
akadmisko vidi koled#, daities pieredz un infornicija par aktdliem ekonomikas un
uzaeémgjdarkabas jaudjumiem, akcer@t jaurikas teogbtiskas atznas, pilnveidot studentu
prasmes datb ar ziratnisko literatiru, iepazstinat studentus ar fsdienu ziatniskas
petniedbas darba itibu, organiZciju un metodm, pilnveidot studentu prasmes apdit
petijumu gait iegatos datus un anabt rezul&tus, pilnveidot studentu prezéoijas prasmes,
veidot studentiem nepiecieSasnprasmes un attieksmes aimskajai sadaribai koledzas,
valsts un starptautiskameroga.

Elektronisk versip ir izdoti afi Rigas Uznémgjdarlabas koledzas 1l studentu Zimiski
praktiskas konferences raksti.Konferences mateatrodas koledzas biblieka.

Starp augstskolu un starptautiska sadartiba

Sadaribas tgums ar Ryjas Tehnisko universii paredz sadarbu studiju programmas
pilnveidoSaa un atistiba, ka af studiju turpiaSanai oti limepa augstkas profesionlas
izglittbas program@s. KoledZzas adminigicija un doétaji uztur reguiirus akadmiskus
kontaktus ar kagiem no RTU. Sadatbu veicina artas apgiklis, ka notiek mcibu sgku
apmana starp aim augstskal, lasot lekcijas, vadot kvalificijas darbus, bakalaura un
magistra darbus. RTU par vieslektoriemash tris studiju programmas detéji, bet koledz —
divi vieslektori no RTU. Abas ieinterétas puses aigt So sadafibu par veiksimgu un gatavas
to paplasiat.

KoledZa turpina sadaitu ar Informacijas sistmu augstskolu (ISMA), Baltijas
Starptautisko akadniju un Banku augstskolu, ar kun ir noskgti sadarkbas tgumi.

Sadariba ar Latvijas Lauksaimnigzas universiites lzgitibas un rajsaimniegbas
institatu veicina koledzas détaju zinatniskas izaugsmesimeni: doé€taji sanem regudras
konsulacijas par inodcijam augsikas izgiititbas sistma un augstskolu didaktik pie
vadoSajiem institta do&tajiem.

KoledZza akivi darbojas KoledZzu asawiija, ir izveidojusies cieSa sadah ar
koledzam, kas piedva lidzigas programmas - Koledzu RRGgRs Tehnisko koledzu, Alberta
koledzu, Juridisko koledZzu, Biznesa Waak koledZu. Programmas studenti un &tigic



piedahs koledzu organitajas konferengs, notiek pagiiga pieredzes apmaina, Studiju
programmas studenti aki piedaks ikgadja asocicijas organiztaja boulinga turfra.

Eiropas Savieibas niizizglitibas programmagrasmus ietvaros studiju programmas
.Komercdarliba un upémuma vatba” studente Krishe Korsiete piedghs studentu prakses
mobilitate, izejot praksi uzémuma UAB ,Selita” (Lietuva, Kawa). Praktikante ir sg&musi
Eiropass Mobilitate — apliecimjumu prakses laik iegitajam prasmem, iemaam un
kompetenem.

2010./2011. studiju gadturpinajas koledZzas dataju mobilitates ES mzizglitibas
ERASMUS programmas ietvaros. 2011.gadudiju programmas doétajs Andrejs LazdisS
(studiju kursi: ,Marketings”, ,Komercdartbas vatsana”) deus pieredzes apma uz Utenas
koledZzu Lietud (Utena College), vites laila tika iedita pieredze radniecisko studiju kursu
pasniegSanas metodgi@ un studentu z#@Sanu noerteéSars, prakSu organicija un
vadiSara, kvalifikacijas darbu izséides un no&rtéSanas procesu, iB@s ziriSanas un
pieredze par virtilo biznesa firmu veidoSanu un dasb. Studiju programmas lektore Everita
Larina (studiju kurss ,Mateatika ekonomistiem”) sggma stipendijas d@taju mobilitatei
Utenas koledzu (Utena College). Lektore ieguvaeuiee stidat starptautiskaj vide ar citu
valstu studentiem, uzlaboja savas komadijks prasmes afg valodi, ka afn radniecisko
studiju kursu pasniegSanas metoggibun studentu zasanu nogrtéSara. KoledZas dogaji
ir sapémusi Eiropass Mobilitate — apliecisjumu mobiliates laika iegatajam prasnem,
iemajam un kompetern.

2010./2011.studiju gadika noségti divi jauni sadartibas tgumi Erasmus programmas
letvaros par dagtaju mobilitati: Marketing School for Business (Instituto Ponteg de
Administracao de Marketing) — Portilg KTO Karatay University Turci.

Sadarhiba ar darba degjiem

Sadaribas ar darba déyem galvenie virzieni ir: darba deju piedaiSaris valsts
noskguma parbaudjumu komisijas dardy darba tirgus frstavji recenz kvalifikacijas darbus;
darba tirgus frstavji netieSi tiek iesaisti studiju procesa pilnveidoSanjo prakses laik tiek
no\ertetas studentu ziésanas un kompetence4, &i izzinatas darba tirgus vajatbas.

Programmas adminigtija uzskata, ka prakses atraSana ir yeabma studiju
programmas sastdaa, kuras laik studenti ieracas sevi piedvat darba tirgum, @péc
studenti patat/igi mekk prakses vietas.

Darba degji, novertgjot praktikantu ziaSanu un kompet€no limeni, atzst, ka to
apgiSanasimenis ir augsts, Viji 4-5 balles. Studentu zi8anu un kompetén vertéjums ir
padits 3.1., 3.2., tabas, saidzinot 2010./2011. studiju gadu ar 2009./2010.gtiughadu.



3.1.tabula
Studentu zinaSanu, prasmju un kompetences&rt &jums (darba degju aptauja),

1.kurss pilna laika studijas

ZinaSanas un prasmes vertgums (balles)

5 4 3 2 1
Profesionila sagatavaba darbam
2010./2011. studiju gads 45% | 55% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 47% | 48% | 5% 0% 0%
Kompetence, veicot darba pigkumus
2010./2011. studiju gads 63% | 27% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 32% | 68% | 0% 0% 0%
Komunikacijas prasmes
2010./2011. studiju gads 91% | 9% 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 58% | 42% | 0% 0% 0%
Teoretiskas ziniSanas
2010./2011. studiju gads 45% | 46% | 9% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 58% | 37% | 5% 0% 0%
Praktiskas iemazas
2010./2011. studiju gads 27% | 46% | 27% | 0% 0%
2009./2010. studiju gads 26% | 74% | 6% 6% 0%
Speja analizet un piegemt Emumus
2010./2011. studiju gads 27% | 73% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 47% | 48% | 5% 0% 0%
Prasme st@dat komandz, spzja deleset un nodroSinat pienakuma
izpildi
2010./2011. studiju gads 50% | 50% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 68% | 32% | 0% 0% 0%
Prasme efelivi planot un organizt savu darbu
2010./2011. studiju gads 73% | 27% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 63% | 32% | 5% 0% 0%
Spejas apdit jaunas ziniSanas
2010./2011. studiju gads 90% | 10% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 79% | 21% | 0% 0% 0%
ZinaSanu un prasmju atbilgba darba tirgus pragam
2010./2011. studiju gads 27% | 55% | 18% | 0% 0%
2009./2010. studiju gads 16% | 74% | 10% | 0% 0%




3.2.tabula
Studentu zinaSanu, prasmju un kompetences&t &jums (darba dewgju aptauja)

2.kurss pilna laika studijas

ZinaSanas un prasmes vertgums (balles)

5 4 3 2 1
Profesionila sagatavaba darbam
2010./2011. studiju gads 30% | 65% | 0% 5% 0%
2009./2010. studiju gads 6% 82% | 6% 6% 0%
Kompetence, veicot darba pigkumus
2010./2011. studiju gads 70% | 25% | 5% |0% |0%
2009./2010. studiju gads 56% | 19% | 19% | 6% 0%
Komunikacijas prasmes
2010./2011. studiju gads 65% | 35% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 63% | 31% | 6% 0% 0%
Teoretiskas ziniSanas
2010./2011. studiju gads 40% | 55% | 5% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 19% | 69% | 6% 6% 0%
Praktiskas iemazas
2010./2011. studiju gads 30% | 50% | 20% | 0% 0%
2009./2010. studiju gads 31% | 57% | 6% 6% 0%
Speja analizet un piegemt Emumus
2010./2011. studiju gads 25% | 65% |10% |0% | 0%
2009./2010. studiju gads 25% | 38% |37% | 0% 0%
Prasme st@dat komandz, spzja deleset un nodroSinat pienakuma
izpildi
2010./2011. studiju gads 65% | 35% | 0% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 56% | 38% | 6% 0% 0%
Prasme efelivi planot un organizt savu darbu
2010./2011. studiju gads 75% | 20% | 5% |0% |0%
2009./2010. studiju gads 44% | 50% | 6% 0% 0%
Spejas apdit jaunas ziniSanas
2010./2011. studiju gads 85% |15% |0% |0% |0%
2009./2010. studiju gads 56% | 44% | 0% 0% 0%
ZinaSanu un prasmju atbilgba darba tirgus pragbam
2010./2011. studiju gads 30% | 65% | 5% 0% 0%
2009./2010. studiju gads 38% |44% | 18% | 0% 0%




Prakses vietas aptver ddas umnemgjdartibas jomas: razoSanas pgmumi (AS
.Latvenergo”AS ,Trikatas siers”, AS ,Rikon”, SIA f38iceles papa fabrika 2", SIA ,Saldus
partikas kombints”, SIA ,Deiwoss”, SIA ,ADverts”, SIA ,Eden Intedr” u.c.), tirdzniethbas
uznemumi (IK ,LB un partneri” SIA ,Safins”, SIA ,HS kiasu formula”, SIA ,AM
Furnitira”), pakalpojumu sniegSanaspgmumi (IK ,leva auto”, SIA ,Norvik Technology”,
SIA ,Macibu un konsuliciju centrs ABC”, SIA ,SUNNY”, SIA ,Agroprojekts”, SIA
S TRIM Cedlu bave” u.c.).

Salkdzinot \ertgjumus, patame, ka ipaSi augsti ir nodrtétas 1.kursa studentu
komunikacijas prasmes un 8§ apdit jaunas ziaSanas. Nisdieras 3s divas prasmes tiek
augstu ertetas darba tirg. Darba degji ir augstik nowertgjusi programmas studentu aganu
un prasmju atbilsbu darba tirgum. lepriecina tas, ka jau jau pirnmosk studenti labi prot
planot un organig savu darbu. Darba dgvvel arvien zemu &rte ka pirma, ta af otra kursa
studentu praktisis iemaas. Tas namg, ka nacibu proces batu lielaka uzmaiba apievers
prakstiskajiem darbiem. Bet no otras puses to kaidsot ar to, ka studenti &tfa loti dazdos
uzpémumos un diti pielagot nacibu procesu katra wZmuma specifikai. Koledzas
administacijai butu jastrada ar prakses dejiem un pskaidro, ka prases arkis ir tieSi
pilnveidot praktikanta praktisls iemaas, diemél daudzi unémumi praktikantus uztverak
bezmaksas darbasu. Kopuna praktikantu ziaSanu, prasmju un kompetencedt&ums
2010./2011.studiju gagsaidzinot ar iepriek§o gadu ir augaks.



3. VerteSanas sistma

2010./2011. studiju gadpaSa uzmaba tika piegrsta studiju rezudtu nowrteSanai,
nosakot Eiropas kvalifiécijas ietvarstruktras (EKI) imenim atbilstoSo studentu ZBanas,
prasmes un kompetencemnéni katd studiju kurd. Saskaa ar grozjumiem Augstskolu
likuma (14.07.2011) 2011./2012. studiju gagaSa uzmaba tiks piegrsta studjoSo sekmju
verteSanas kritriju, nosagjumu un procedras izveidei un publiskoSanai.

Studiju programmas ,Komercdalda un uaémuma vatba” vértéSanas pamatprincipi
un kartiba ir atbilstoSi valsts izfitbas standaitnoteiktajam. Brbaudjumu saturs un apjoms
atbilst studiju kursa progranas noteiktajam saturam un profesitas kvalifikacijas prasmju
un ziraSanu pragam. Visi nosagumi kredtpunktu ie@iSanai ir apraksi studiju kursa
programna.

KoledZzas adminisicija ipaSu uzmaibu velta kvalifikicijas darbu satura un
aizstivéSanas an#ei — skat. 4.1. un 4.2. &ii.

Kvalifikacijas darbu vertejums
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4.2.att. RUK nepilna laika studiju absolventu kiralicijas darbu rezuiti

Pilna laika studiju absolventu \dg@ atame ir 6,72 ( 2009./2010.studiju gad 6.64
balles), nepilna laika studiju absolventu & atame — 6,63 (2009./2010.studiju gad
6.11balles). lIzanalggot divu gadu kvalifilicijas darbu rezudtus, administicija seciaja, ka
to izstades un aizawvéSanas rezultu dinamika ir poziva, bet jturpina uzlabot
kvalifikacijas darbu izsfides gaita.
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4. StudgjoSie

Studiju programra ,Komercdarb iba un uzpémuma vadiba” 2010./2011. studiju gad
uzpemti 36 studenti, t.sk., pilna laika studij— 25 studenti, nepilna laika stadij— 11
studenti, StugjoSo skaits programan 87 studenti:
e 1.kurs — 36 studenti, t.sk., pilna laika studij— 25; nepilna laika — 11;
e 2.kurs - 32 studenti, t.sk., pilna laika stugij— 16; nepilna laika studenti - 6;
* 3.kurs - 9 nepilna laika studenti

StuckjosSo skaits pa studiju gadiem ir pdits 5.1.tabu.

5.1.tabula
Studentu skaits studiju programma ,Komercdarb iba un uzmemuma vadba”
. _ Pilna laika Nepilna laika

Studiju gads Kopa studijas studijas

2007./2008. 22 - 22

2008./2009. 62 23 39

2009./2010. 87 43 44

2010./2011. 67 41 26

2010./2011. studiju gadpalielinajas konkurss uz valsts finagtajam vieam, konkursa
koeficents bija 3,41 (2009./2010. — 2,58; 2008.2206tudiju gad — 1,61). Konkurss uz
budZeta vieim nodroSiaja programmas studentu sa&t kvalitaivo uzlaboSanos, visi pilna
laika pirma kursa studenti ir sekigi.

Studentu skaits pilna laika stuglij ir saglabjies iepriek§ja gada imen, ir pieaudzis
maksas studentu skaits, kas 3@&t28% no pilna laika pirinkursa studentu skaita. Nepilna
laika studijs stu@josa skaita samazi$aras izskaidrojama gan ar vidusskolas absolventu
skaita samazi$anos un konkurences saasemos starp koledin, gan ar ekonomigk
stavokla pasliktiiSanos valst kas palielina stugjoSo atbirumu emigcijas un finanSu
saisibu nepildSanas rezuita.

Koledz turpinas ikgadtja studiju programmas kvadiies kontrole, aptagjot studentus
studiju procesa kvaliti, studiju programmas saturu, studiju organip, doc&tajiem, ki ai
par arpusstudiju darbu. Aptaujagda studentu &rtgjumu par studiju procesu umpusstudiju
aktivitatem, nofida uz studiju procesajajam un stipragm pusm. Aptaujas rezuiti palidz
uzlanot studiju procesa saturu istenoSanas kvaditi. Pirma kursa studenti katra studiju gada
oktobi tiek aptaujti par adapicijas periodu koledi

2010./2011. gad pec direktores vietnieces Zitniskap darta un studiju programmas
direktores ierosifijuma tika veikta studentu aptaujastkoledzas — ®as Unémgjdarlibas
koled4, Rigas Celtnietbas koledZ un Rigas 1. Medimas koledZ ar nerki izanaliZt studiju
nepiecieSaibas apziaSanas procesu, infoAtjas iedgiSanas unémuma pi@emsanu par
studijas vietas izli, izpétit studentu viedokli par studiju procesu un galaltehu Aptaujas
rezuléti tika prezentti koledzas ziatniski praktiskaj konfereng.
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5. Absolventi

Studiju programmu ,Komercdaifta un uaemuma vatba” 2010./2011. studiju gad
absolgja 23 studenti t.sk.:

* pilna laika studijas — 14 studenti,
* nepilna laika studijas - 9 studenti.

6.1.tabula
Absolventu skaits studiju programma ,Komercdarb tba un umemuma vadba”
. _ Pilna laika Nepilna laika
Studiju gads Kopa studijas studijas
2009./2010. 23 14 9
2010./2011. 29 18 11

Studiju programmas adminigtija turpina absolventu aptauju, kas igal pilnveidot
studiju procesu. 2010./2011.studiju gada absolveptauja padia, ka visi absolventi
studiju programmu a&rté¢ pozitivi, no visiem absolventiem tikai viens iggs ziraSanas
nowertéja ka ddgji nodefigas, bet 16% no aptatgjiem uzskata ka praktis& kompetences ir
dagji nodeiigas. Visi absolventi, atbildod uz jajtmu — kas bija pozis studiju proces? —
mingja aka@misko persoalu: augsti nogrtéta akadmiska persomla demokétiska attieksme
pret studentiem, deétaju kvalifikacija, prasme teoriju saistar realo situaciju, dazadu
maciSanas metozu izmantoSana. Studentus neapmierileatZzlas rajas la@ nav nodroSiata
individuala pieeja informacijai; Sauras biblia@kas telpas; ziemas peribddazreiz ir
nepietiekami apkuritas koledzas telpas.

Visi absolventi praksi uzskata par lietigr, pozitvi verte to, ka prakses laik var
pielietot studiju procesiegitas ziraSanas praktiskajdarta. atame lab\eliga attieksme pret
studentiem no prakses dgy puses. Absolventi ierosina ieviest studiju kugStatistika”, ka
otro sveSvaloda acit krievu valodu, kas ir piepraa darba tirg; vairak aicinat vieslektorus
no darba tirgus.

Aptauja pa#dija, ka samazias to absolventu skaits, kaslas turpirat studijas, dazi
pielauj iesgju izbraukt no valsts un turgihdarba un izgtibas karjerdrzents.
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6. Akademiskais persorils

Studiju programmas ,Ugmgjdarliba” nodrosiasara nodarbiati 13 macibsgeki (9 no
tiem koledza ir pamatdarba vieta), tai skait
- zinatpu doktori — 1
- magistri — 9 (turpina doktorantas studis — 1)
- lektori ar auggiko profesiollo vai aka@misko izgitibu — 3.
Akademiskais persaiis turpina pilnveidot savu profesialo kvalifikaciju. Divas studiju
programmas lektores (Una PentjuSa — studiju kuvikroekonomika, Uaneémgjdarkibas
organizcija un pknosana; ivija Ziemele — studiju kursi: Psihglga, Sociolgija) 2011.gad
leguva mgistra gadu pedaggija Latvijas Lauksaimnigabas universite. Lektori apmekd
kursus, semiirus, vieslektoru lekcijas, specidalias izstides atbilstoSi sawm interesm un
specialiacijai, piedahis konferengs. Koledzas akathiskais persoils sistenmtiski veic
metodisko darbu - aktualizstudiju kursu programmas, iz&di parbaudes un pastigos
darbus, pilnveido izdales matats, veido dazdus studiju matezlus.
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7. Studiju programmas atfistibas pkns

Studiju programmas urad realizcijas stipro un &o pusSu \rtgjums ir dots 8.1.

tabuh.

8.1. tabula

Studiju programmas stipras un \ajas puses

Stipras vietas

\4jas vietas

darba tirgus atpagt RUK studiju
programmu studentus un absolventus;
studiju programmas absolven
teoctiska sagatavaba lauj vipiem
turpinat studijas otk limepa augsikas
profesionalas izgiitibas studiju
programnas sadartbas un ciis
augstskals Latvija unarzents;

turpina uzlaboties atgriezeniskaikne af
darba degjiem

darba degji arvien pozitvak nowerte
praktikantu un absolventu zganas ur
profesionalas kompetenci;

nelielais studentu skaitguj nodroSiat
individualo pieeju studjoSiem;

labas  kolgialas  attiegbas  starp
docstajiem un studentiem;
studentiem ir iespa piedalities

zinatniski petnieciskaji darla;
ir iesgeja iziet praksiarzents Erasmus
programmas ietvaros;

noskgti jauni sadaribbas Igumi ararvalstu

augstskalm Erasmus programmas ietvaros;

paplaSias  starptautiska sadaba ar
augstskam un koledZm, doctaji piedaks
starptautiskdis konferengs un
projektos;

docetaji gust pieredziarzents, piedalotieg
ES muZizgltibas programmas Erasm
mobilitates aktiviates;

docetaji paaugstina savu profesign
kompetenci stugjot doktoraniira,
magistrantira, profesioalas  pilnveides
programmas, apmeldjot kursus un

semirarus; uzlabojas deataju zinatniskais
un metodiskais darbs;

studentiem ir pieejami dienesta viegsas un
sabiedrisks &dinaSanas pakalpojumi;
uzlabojas koledZzas matdii tehniskais
nodroSirajums.

us

nepietiekams koledzas jeb pEnimepa
profesionalas augstkas izgiitibas
prestizs vidusskolu absolventu un da
tirga;

netika piegirts finang€jums ziratniski
petnieciskajam darbam;

nepietiekams valsts finagjams
materili tehniskas azes atistibai;
bibliotekas fondu atjaunoSanai nepieti
finanSu resursu;

Sauras telpas;

nepietiekami tiek piesaist 117dzeli no
arpuses.

‘ba

ek

14



lespejas Draudi
- lesygja pilnveidoSana studiju procesw, nepietiekoSi pamatota un  skaidra
piesaistot darba tirgus agstavjus un izglitibas politika par koledzu vietu

vieslektorus no sadaiias augstskam augsiikas izgitibas sistma, kas var
Latvijia un arzengs, darba tirgus  novest pie intereses zudumu par koledzas
parstavjus; lTmena izgltibu;
- piedaiSarss starptautiskajos projektos.| - budzeta vietu samazigaris un valsts
negalva attieksme pret komercdabohs
programnam;

- samazias vidusskolu absolventu skaits,
kas noved pie st@bsSo skaita
samaziasSaras koled#s;

- saglalajas liela konkurence stafp
koledZzm, piedivajot studiju programmt
.Komercdarliba un upémuma vatba”;

- saglahjas ekonomikas lejupsle, kas
palielina studentu atbirumu un samazjna
maksas studiju vies stu@joSo skaitu sakar
ar stu@oSo nepietieckamo matekd
nodroSirjumu.

Studiju programmas attistibas pkns

1. Stu@josie:
- uzemt 20-25 studentus pilna laika stadijjt.sk., uz valsts finadgjam vieam 15
studentus un 5-10 studentus uz maksaamiein 20 studentus nepilna laika stasljj
- sekot studentu sekiyai, moti\gjot studentos &mi patstvigi macities;
- aktivi populariZt studiju programmu un koledzas i#ghu kopuna, sistenatiski
aktualizjot un pilnveidojot informciju koledZzas rajas lap; ievietojot infornaciju
informatvajos katalogos; reklagjoties interneta resursos un [@es
- sekot studentu sekbmi, samaziit studentu atbirumu, motijot studentus
patsfvigi macities;
- veikt studentu un absolventu aptaujas par studijocgsa kvalitati un
pilnveidosanu;
- veicimat studentu mobiliti ERASMUS programmas ietvaros — praliseents.

2. Studiju programmas satura, studiju metozu un fou pilnveidoSana:
sagatavot studiju kursu aprakstus atbilstoSi fuorem Augstskolu likura 56.pand
(14.07.2011.);
- izveidot un publiskot stwbSo sekmju erteSanas Kkririju, nosagumu un
procediras, kadauj garliecinaties par paredo studiju rezulitu sasniegSanu;
- pilnveidot sadaribu ar darba tirgus apstavjiem, aicinot viaus piedaties Valsts
noskguma @arbaudjumu komisiju darb, kvalifikacijas darbu recersars;
- piesaistt vieslektorus no darba tirgus un sadbas koledZm arzents;
- plagik izmantot studiju kursu integgiju un projektu metodi studiju proces
- plagik izmantot elektroniskos resursus komueikai ar studentiem;
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3. Akademiska persorila sasiva kvalitatva pilnveidoSana un stabil@8ana:
- atbalsit akadmiska perso@la studijas doktoranta, profesiodlas pilnveides
programnas;
- atbalstt akadmiska persolla zimaSanu un kompetén pilnveidoSanu kursos un
Semiraros par nozares un pedaggas jaugjumiem;
- palielimit do&Sanas un pieredzes apgas mobilitSu skaitu ERASMUS
programmas ietvaros.
4. Zinatniski petnieciska darba pilnveidoSana:
- noteikt jaunus ziftniski petnieciskas darbbas virzienus;
- uzskt sagatavoSanas darbus koledzasewdpc (VI) un studentu (IV) ziatniski
praktiskaim konfereném;
- seknet doctaju piedatSanos konferers Latvija unarzents;
- veikt kopejos ziratniski petnieciskos projektus kap ar arvalstu augstskam un
koledam;
- seknet doctaju zinatnisko rakstu un metodisko izatihu publicSanu.
5. Studiju materéli tehniska un metodislkk nodroSinzjuma uzlaboSana:
- turpinat madabu auditoriju un parejo telpu labigkoSanu;
- turpinat macibu auditoriju apkojuma uzlaboSanu;
- izstradat studiju mate#lus e-vic;
- iesygju robezs paplaSiat koledzas bibliatkas kajumus.

6. Aréjie sakari:
- noskgt ligumus ar jaudm arvalstu augstskam un koledim ERASMUS programmas
ietvaros par studentu un ddgju apmanas programmm;
- noskgt sadaribas Tfgumu ar Ekonomikas un kahlas augstskolu;
- turpinat un pilnveidot sadatbu ar darba de&jiem un profesioalajam organizcijam;
- paplasiat zinatnisko un metodisko sadabwu ar Latvijas urarvalstu augstskam un
koledam.
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